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PROCESSO: 250/2019 o Fis.
INTERESSADO: COORDENACAO DE SUPRIMENTOS |
ASSUNTO: EMPRESA ESPECIALIZADA DE VIGILANCIA ARMADA E SEGURANCA PATRIVIER

DESPACHO N° 0003/2019

Por meio deste, segundo solicitagiio do despache N° 095/2019, do setor de compras, )

esta supervisiio tem a declarar que:
Considerando o parecer de ntimero 009/2019 da Controladoria ¢ Comphance da

institni¢fio, acostado ao plocesso nidmero 024-08/2018, pdgina 325, que trata do atual contrato de
vigildncia.

.

Considerando a determinagéo por aditivo excepcional ao atnal contrato até que a

devida contratacio tmmite pelos meios legais que a rege.
Esta_supervisiio solicita o cancelamento deste processo emergencial, visto que

teremos a extenso de cobertura pelo perfodo que fizer-se necessdrio a nova contratagfo.,

Portanto, encaminhem-se os autos & Coordenacfio de Suprimentos para tomar as
providéncias que 0 caso requer.

Supervisdio de Apoio Operacional, Andpolis, ao quinto dia do més de fevereiro de

dois mil e dezenove,

Alexandrfe‘! 0s Santds Domingues
Supervisor de ApoiojOperacional

Fone: (62) 3311 9100 — E-mail: comunicacao@hospitaldeurgencias.com.br
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Memorando n® 036/2019/C. A

Andpolis, 23 de janeiro de 2019,

A Diretoria Administrativa
Lézara Maria de Araiijo Mundim de Souza

Diretora

Assunto: Contratagio de empresa especializada de vigilincia armada e seguranga patrimonial -
Emergencial. ' -

Prezada Diretora,

Considerado que esta Instituicio de Sadde € uma organizagiio complexa e envolve trabalhos
das mais diversas especificidades, onde o fluxo de pessoas € intenso e variado, envolve pessoas de
vérias culturas, -inclusive do sistema penitencidrio, a seguranca armada e'VigiIﬁncia patrimonial,
tornam-se pilares de suma importéncia no controle de pessoas, manutengio da ordem e instalagdes.

Considerando que o contrato da Empresa Mega Elite Seguranga e Vigilancia Especializada,
ndo estd condizente com o que propde o Regulamento para Aquisi¢fio de Bens e Contratagio de
Servigos (Art. 17 § 2°) e que seu vencimento dar-se-4 no dia 20/02/19.,

Considerando que ndo haja tempo hébil para o processo normal de contratagio de empresa
especializada em servigos de vigilancia armada.

Diante do exposto, solicito autorizagio para abertura do processo de contratagdo de empresa
especializada de vigilancia armada e seguranga patrimonial, em cardter de urgéncia pelo periodo de

30 (trinta) dias, prorrogdveis no mdximo pelo mesmo perfodo, caso os trimites legais ndo sejam *

concluidos.

Segue Termo de Referéncia e Necessidade de Compras n® 250/2019, para conhecimento e

anuéncia,

A disposi¢o para mais esclarecimentos. -

HUANA
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j Sistema de Gestac Hospitalar - Controle de Estoque - Relatorio de necessidade de compra
i FASA - HOSPITAL DE URGENCIAS DR, HENRIQUE SANTILLO
| Emitide em: 23/01/2019 as 10:53 Pedido...: 000250/2019  Abertura: 23/01/2019

l Entrega: conforme edital

Icodige| Descricac do itenm | Unid. | Qtdes. | Ultime fornecedor | ult. preco|
bomman o e e pormrrmmen Fommmmmmme R o am +
9074 SERVIGO DE VIGILDANCIA ARMADA E SEGURANGA PATRIMONIAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS DE
MATUREZA CCNTINUADA DE VIGILANCIA ARMADA B SEGURANCA PATRIMONIAL, EM
REGIME DE HORAS DEFINIDO PELO ACORDO CQLETIVQ, CONVENCAO OU pIssinic
COLETIVO DE TRABALHO DA CATEGORIA. ONID 2,000 0,00C0

Obs.: CONTRATO EMERGENCIAL DE VIGILANCIA ARMADA E SEGURANGA PATRIMONIAL PARA O PERIODO DE 30 DIAS, PRORROGAVEIS POR IGUAL PERfODO A
PARTIR DE 21/02/2019. SOLICITACAC DE ACCRDO COM TERMO DE REFEREKCIA N°® 250/201%

Total de itens: 1

AUTORIZAD
Em: 25/ ¢y mo

Alexandre dos Santos Demimsiies , , AR
Supenvisgr do Apoio Oparaclonal
HUANA

{
LazaraMadeAraa}o Mundinrde Souza

Diralora Administy Hi
Marcos &mﬂm Gallo -
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TERMO DE REFERENCIA N°250/2019

VIGILANCIA ARMADA E SEGURANCA PATRIMONIAL

1. OBJETO '
1.1. A presente contiatagao tem por objeto a CONTRACAO EMERGENCIAL

DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS _DE
NATUREZA CONTINUADA DE VIGILANCIA ARMADA E SEGURANCA
PATRIMONIAL, EM REGIME DE HORAS DEFINIDO PELO _ACORDO
COLETIVO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO DE TRABALHO
DA CATEGORIA para atender as necessidades do Hospital de Urgéncias de
Andpolis Dr. Henrique Santillo — HUANA, conforme as condigdes e
especificacdes constantes neste Termo de Referéneia e seus Anexos;

2. JUSTIFICATIVA
2.1.  Considerando que o atual contrato em vigor celebrado pelo HUANA estd além

do limite de 60 meses de contrato (prazo méaximo previsto no Regulamento de
Compras da Instituigiio) ¢ chegard a cabo em fevereiro préximo; para garantir que
haja o devido tempo hdbil para buscar concorréncia para viabilizar a contratagiio

mais vantajosa possivel para a institui¢fio antes do final do atual contrato;
2.2. Considerando a grande importdncia que os servigos objetos da presente

contratagfio representam para o bom andamento da operagfio da instituigio no
servigo de satide e estdo c__o_mpreendidos dentre as atividades terceirizaveis faz-se
necessdria a instrugdo de um processo de contratagdo emergencial que viabilize a
continuidade dos S_erVigos de Vigilincia Armada e Seguranga Patrimonial da
Institui¢iio durante o amadurecer da contratagio definitiva que j4 estd em curso.

3. OBJETIVO E PRAZO
3.1 Garantir a continuvidade da prestagfio de servigo de vigilincia armada e

seguranga patrimonial no dmbito do Hospital de Urgéncias de Anapohs Dr.
Henrique Santillo — HUANA pelo perfodo de 30 dias, plouogavexs por igual
perfodo ou menor dado ao término do processo para coniratagdo efetiva e regular

jd em andamento.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS
4.1.  Os servigos serfo desenvolvidos nos locais discriminados na Tabela constante

no Item 4.6.1, em regime ¢ nos perfodos de:

- 12 (doze) horas didrias — diurno de segunda-feira a domingo;
- 12 (doze) horas didrias — noturno de segunda-feira a domingo;

Fone: (62) 3311 9100 - E-mail: comunicacao@hospitaldeurgencias.com.br N
Alexandre dos Santos ues

alaxardre. santos « Thu, 24 d2 Jan de 2019 11:09:44 AN SupeMSUl’ dg Ap{)lo o] aclonal
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4.2. Os horérios da prestagiio de servigo podem soflex alteragdes pela equife
fiscalizagiio do contrato, sendo respeitado o intervalo de interjornada

intrajornada, desde que nfio ocorra acréscimo sobre a jornada de trabalho.
4.3. A contratada deverd estar apta a iniciar a execugdo dos servigos em até 10

(dez) dias corridos apss assinatura do Contrato, de acordo com as disposi¢bes
deste Termo de Referéncia.

4.4, Os servigos serfio executados nas dreas internas e externas do Hospital de
Urgéncias Dr. Henrique Santillo -- HUAna, localizado na Av. Brasil Norte, 3.105,

Cidade Universitdria, Andpolis — GO, CEP 75.083-440.
4.5.  Critério de medi¢do de Servigos: Postos de servico,-
4.6. Os servigos serio prestados de acordo com a atual demanda da Insntmg'zo

considerando .o Total de Postos de Vigilantes a contratar = 4 Postos 24 horas
sendo estes cobertos em regime de escala 12x36 horas de 2* a domingo de 7 h as
19 h (diurno) e de 19 has 7h (noturno); plantdes de 12 horas de servigo.

4.6.1. Postos fixos de Vigilincia Armada

Localizagiio Numero | Escala Turno Frequéncia | Total . Nﬂmero de Justificativa
do Posto do de " | funciondrios
Posto Postos
C Entrada de
12x36h | Diurno | DIARIA I 2 ambulincia €
2 h veiculos da
Guarita 1 Administragio
Emergéncia Entrada de
12x36h | Noturno | DIARIA I 2 ambulincia e
12 h veiculos da
"""" - : S 5 Administragfio
‘ Controlar o acesso
12x36h | Diurno | DIARIA 2 4 de pacientes e
12 h funciondrios e
auxiliar no controle
Portaria do ' - patrimonial.
Pronto Socorro 2 : Controlar o acesso
12x36h | Noturno | DIARTA 1 2 de pacientes e
12h . funciondrios €

auxiliar no controle
“patrimonial.

Diurno - ~{ Controlar o acesso
12 x36 h I2h | DIARIA | 2 - 4 de funciondrios e,
Portaria da . visitantes.
Administragio 3 i Controlar o acesso
12x36h | Noturno | DIARIA 1 2 de funciondrios e,
: 12 h ' visitantes.
R Controlar o fluxo
Guarita do [2x36h Diurno | DIARIA ool 2 de entrada ¢ safda
Estacionamento 12 h g7 _ de vefculos
4 . .
: ’ Controlar o {luxo
12x36h | Noturno | DIARIA 1 2 de entrada ¢ saida
\\
rone: Email: : - ot e dos Santos Do ues
Fone: (62} 3311 9100 - E-mail: cun11|n1c§cao@hosmtaldemgcnc:as‘.cum.br F\s‘iﬁl:sisorde Apoio Ope Oﬂa“/
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4.7. Equipamentos necessarios para utilizagio nos postos de servigo.

Vi U
)

4.7.1. Quantitativo previsto de equipamentos para cada posto de servigo

FIXO;

Descriciio Quantidade necessdria por posto
Livro de ocorréncias : 1
Lanterna recarregivel de longo alcance (para 1
POStos noturnos) '
Bateria extra, recarregivel para lanternas. 1
Radio frequéncia para sistema de comunicagio 1
entre os postos e a base de Vigilancia
Base para o sistema de rddio frequéncia a ser 1.~
utilizado na sala do Servigco de Vigildncia :
Revolver Calibre 38 efou Pistola 1
semiautomdtica calibre 380 efou 7,65 Mm
Carga de Municfio Reserva i

4.8. E de responsabilidade da CONTRATADA fornecer para os profissionais que se
apresentem ao servico no HUANA uniforme completo, as suas expensas, com
reposicio periddica conforme estabelecido na tabela abaixo, em conformidade com o
estabelecido na CCT/2019 do Sindicato dos Empregados em Empresas de Seguranga,

Vigias e Vigilantes de Andpolis/GO — SINDIVIG.

comm - oo A Contratada deverd apresentar o uniforme previamente 3 fiscalizagiio de
contrato para aprovagdo, devendo a amostra estar em conformidade com as seguintes

caracteristicas bdsicas:

ITEM

DESCRICAQ

VIDA UTIL
(meses)

QTD POR
VIGILANTE

Calga

Modelo Vigilante, braguilha
forrada, Cos entretelado,
forrado, com passadores no
mesme tecido da calga, 02 (dois)
bolsos laterais, embutidos; {2
(dois) bolsos traseiros
embutidos, com uma casa

vertical € um botéo.

Camisa
manga curta

Modelo  Vigilante, mangas
Curtas, bolso na parte superior
do lado esquerdo, sobreposto;

Sapato

Tipo vigilante de cor preta

Masculino em couro constituido
de 1 (uma) face na cor preta sem

12

atexandre.santns - YWed, 23 de Jan de 2019 04:01:53 Piy
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Cinto costura, fivela em metal, com Vo
garra reguldvel.
Japona 12 |
Meia Tipo Social cor preta 6 2
Capa de Capa de chuva. pldstica 12 1
Chuva transparente
Quepe Em tecido na cor preta - 12 1
Crach4 de o 1
identificacio - -
Gravata Na cor preta . - 6 1
Apito Metilico, tipo policial 12

4.38.1. _To'dos os uniformes estarfio sujeitos & prévia aprovagio da
CONTRATANTE, e, a pedido deste, poderfio ser substitufdos, caso ndo

correspondam as especificagdes indicadas nesse item.
~4.8.2. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas espec1flcagoes dos uniformes

quanto ao tecido, cor e/fou modelo, desde que, previamente aceitas pela

Administragéo.
4.8.3. Os uniformes deverdo ser entregues aos emplegados mediante recibo

com relagiio nominal cuja copia deverd ser entregue ao CONTRATANTE no prazo

de 5 (cinco) dias titeis a contar da entrega,
4.8.4. O custo do uniforme ndo poderd ser repassado ao empregado. Caso seja

necessdrio efetuar ajustes e consertos dos uniformes no ato da entrega aos
colaboradores, eventuais despesas deverfio ser arcadas pela Contratada, sendo

vedado o repasse dos custos aos profissionais.
4.8.5. No caso da Contratada jd possuir uniforme da empresa condizente com o
cargo a ser contratado, esta poderd apresentar a Administragfio para deliberagio

guanto ao aceite pelo HUAna ou ndo do padrdo oferecido.
4.8.6. O armamento deverd ser fornecido pela empresa contratada ¢ esta deve

estar em conformidade com a Portaria N° 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro :
de 2012. '

5. EXECUCAO DOS SERVICOS
54 As atubmgoes dos profissionais relativos as tarefas didrias develao segun as

seguintes descri¢oes:
5.1.1, Assumir o posto devidamente uniformizado, p(ntando o crachd e com

aparéncia pessoal adequada;

5.1.2, Cumprir e fazer cumprir o cédigo de conduta e o regimento interno
assim como as demais ordens da Administragio do HUANA;

5.1.3. Observar as instrugdes disciplinares do local de trabalho;

5.1.4. Ser assfduo ao trabalho; cumprir a ‘escala de servico observando a
pontualidade nos hordrios de entrada e safda; -

5.1.5. Prestar as informagdes pertinentes ao funcionamento do Hospital e do

posto de servi¢o com cortesia ¢ presteza; \

4 \
i Alexandre dos Santos Domipgue
Fone: (62) 3311 9100 - E-mail: comunicacao@hespitaldenrgencias.com.br Suporisor do Apoio Opd ool
' HUANA
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notoriamente ilegais; : A—
5.1.7. Manter as dependéncias do posto de servigo em bom estad GRubrica »

apresentacio;

5.1.8. Preservar os méveis e equipamentos utilizados no servigo, informando
qualquer eventualidade ao responsével pela Coordenagiio do Servigo;

5.1.9. Comunicar ao Coordenador do Servigo quando da presenga de
estranhos no local, quando da suspeita ou informagdo de inc&ndio, arrombamento,
furto e/ou queda de pessoas ou materiais;

5.1.10. Manter sob sigilo as informagdes a que tiver acesso:

5.1.11. Ocupar permanentemente o posto de servico ao qual foi escalado

manter-s¢ alerta ao servico, ausentando-se do posto apenas se houver absoluta

, necessidade; _
: 5.1.12. Manter sob vigilincia e controle a entrada e saida de pessoas nos

postos de acesso do Hospital;
©5.1.13. Encaminhar a recepgio pessoas estranhas ao quadro funcional do

HUANA;

5.1.14. Quando necessdrio prestar auxilio aos funciondrios da recepedo;

5.1.15. Cobrar o uso ostensivo do crachd dos funciondrios e visitantes;

5.1.16. Impedir a entrada de vendedores ¢ pessoas niio autorizadas;

5.1.17. Retirar do interior da Instituigio pessoas ndio autorizadas;

5.1.18. Manter rigoroso controle no acesso de veiculos particulares no
estacionamento privativo aos funciondrios do Hospital,;

5.1.19. Manter o monitoramento dos vefculos que estiverem no
estacionamento do HUANA e em caso de qualquer anormalidade solicitar a
presenga do proprietdrio do vefculo;

"5.1.20. Observar atentamente qualquer atitude suspeita na safda de pesscas a
pé ou em vefculos e informar o fato imediatamente a Supervisio de Apoio
{ Operacional;

5.1.21. Comunicar ao Supervisor de Apoio Operacional do HUANA todo o

acontecimento entendido como irregular e que atente contra o patrimdnio do

Hospital;
5.1.22. Atender prontamente qualquer determinagio emanada  pela

Superintendéncia do HUANA,;

5.1.23. Quando necessdrio, revezar e apoiar outios postos de servigo,
assumindo os encargos do posto de servigo em questiio;

5.1.24, Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que

estiver de servico;
5.1.25. Atender a fiscalizagio do HUANA sempre que solicitado;
5.1.26. Atender prontamente a outras detelmlmgoes da Supervisdo de Apoio

Administrativo do HUANA..

Alexandre dos Santos D
Fone: (62) 3311 9100 — E-mail; comunicacao@hospitaldenrgencias,com,br Supervisos de Apoio Ope|
HUANA

alexandre santos - Wed, 23 de Jan de 2019 03:01:58 P14
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6. HABILITACAO E DISPOSICOES GERAIS
6.1. A prestagfio dos servigos de vigiléincia e seguranga patrimonial, nos postos fixados pelo

Hospital de Urgéncias Dr. Henrigue Santillo HUANA, envolve a alocagdo, pela Contratada,
de profissionais devidamente habilitados paré a cobertura dos postos previstos neste Termo de
Referéncia,‘ portando obrigatoriamente -a respectiva Carteira Nacional de Vigilantes, nos
termos da Lei Federal n°® 7.102 de___.?().06.83, alterada pelas Leis Federais n°s 8.863/94 e
9.017/95, pela Medida Proviséria no 2.184/01 e pela Lei Federal no 11.718/08, regulamentada.
pelos Decretos n° 89.056 de 24.11.83 e 1.592, de 10.08.95, bem como pelas Portarias DPF n°
891/99, DPF n° 320/04, DG/DPF n® 3.233/2012 ¢ DG/DPF n°® 3.258/2013, bem como pela
alteragdo do art. 193 da CLT dada pela Lei Federal no 12.740/12,

6.2. A .CONTRATADA deverd disponibilizar profissionais com formagio,
habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes - CBO e Convengdes Coletivas de Trabalho da categoria, para o

cumprimento da jornada de trabalho de 44h semanais.
6.3. Para atendimento a ocupagfio do Posto de Vigilante se faz necessdrio: Ensino

fundamental, Curso de Formacgdo de Vigilante, apresentar a Carteira Nacional de

Vigilante emitida pelo DPF.
6.4. Os servigos serdo distribufdos conforme os postos estabelecidos no quadro

apresentado no Item 4.6.1;
6.5. O quantitativo de Postos de servigo estabelecido no item 5.6.1. estimados e

poderdo ser implementados em parte ou em todo, conforme a necessidade da

Administragfio; :
6.6. A carga hordria dos pr ofissmn'us de 44 horas semanais serd cumpucla em escala

de servigo de 12 horas de trabalho didrio por 36 horas de descanso, em regime de
escala de trabatho ininterrupta, de segunda a domingo, conforme previsto neste termo

de referéncia e seus anexos.
6.7. A contratada prestard servigo em conformidade com as necessidades estabelecidas

neste Termo de Referéncia, observado o limite mdximo do quantitativo de

profissionais a ser disponibilizado conforme o estabelecido.
6.8. Havendo qualquer divergéncia entre a carga hordria solicitada pela Contratante e

0 estabelecido na Convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria, a part__i_cipante deverd

adequar sua proposta &s necessidades do HUANA, respeitando-se suas disposigées.
6.9. A Contratada deverd manter 01 (um) preposto aceito pela administra¢io do

HUANA durante todo o perfodo de vigéncia do contrato, com a atribuigiio de gerir as
demandas sobre seus funciondrios, representando-a administrativamente, sempre que
for necessario. Este deverd ser indicado mediante declaragiio constando o nome
completo, n® do CPF e do documento de idelltidade," além dos dados relacionados a
sua qualificacdo profissionat, :

A
6 |
'

Foue: (62) 3311 9100 — E-mail: comunicacao@hospitaldeurgencias.com.br . Alsxandre dos Sanlos
Supervisor de Apolo Opgraclon
HUANA
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0.9.1. O profissional designado como preposto deverd demonstrar capaci
gerencial e conhecimento em gestdo de pessoas e informitica, de forma a
administrar a equipe disponibilizada pela Contratada e fornecer informagdes com

presteza & equipe de fiscalizagéo contratual do HUANA.
6.9.2. As atribuighes de recebimento de demandas pelo preposto  visam

descaracterizar qualquer relagio direta de subordinagio entre a Administra¢iio e os

funciondrios da Contratada. . _
6.10 A contratada deyera apresentar, junto com a proposta, os seguintes documentos

comprobatérios de sua plena habilitagfio & prestacio do servigo
6.10.1 Contrato Social condizente com as exigéncias deste Termo de

Referéncia.
6.10.2 Cartio CNPJ condizente com o Contrato Social.
6.10.3 Comprovante de prestagfio de servigo de vigilincia (mfnimo de 6 meses)

em Unidade de Satide Hospitalar
6.10.4 Comprovante de liberagdo para prestacio de servico em vigilincia

armada emitido de acordo com Portaria n° 3.233/2012-DG[DPF .

7. DIRETRIZES
7.1. Os servigos objeto desta contratagiio enquadram-se na classificacéio de servigos de

natureza comum de caréter continuo, sendo estes geralmente oferecidos por diversos
fornecedores e facilmente comparados entre si, o que permite a decisiio de aquisiciio

dos servicos com base no menor preco.
7.2. A prestagio dos servigos ndio gera vinculo empregaticio entre os empregados da

Contratada e a Contratante, vedando-se qualquer relagfio entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinago direta.

8. OBRIGACOES DO HUANA
8.1. Caberd a Contratante: _
8.1.1 Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa

desempenhar os servigos de acordo com as determinagdes do Contrato ¢ do

Termo de Referéncia.
8.1.2. Exigit o cumprimento de todas as obrigacdes assmmdas pela

Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua

proposta. :
8.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocoréncia de eventuais ndo

conformidades no decorrer da execugiio dos servigos, fixando prazo para a

sua corregio.
8.1.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagio do servigo, na forma

do contrato.
8.1.5. Cuidar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas

todas as condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas no Termo de

Alexandre dos Santos Domingues_
Supenvisor de Apoio Opgractonal
HUANA -
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referéneia e no contrato, em compatibilidade com as obrigagtes assumj

pela Contratada. _
8.1.6. Exigir o imediato afastamento de qualquer funciondrio on preposto da

Contratada que embarace a fiscalizacdo ou que se conduza de modo

inconveniente ou incompatfvel com o exercicio de sua funcao.
8.1.7. Acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestagiio dos servigos e da

alocagdo dos recursos necessdrios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento da adequagio dos servigos, por meio do representante

especialmente designado, na forma da lei;
8.1.8. O representante do HUANA efetuard o registro, em formuldrio

préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugio do contrato,
indicando o dia, més e ano, € o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das
cldusulas contratuais ¢ comunicando a autoridade competente, quando for o
..céiso; ‘ '

78.1.9. A fiscalizagio nfio excluird nem reduzird a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante ferceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeicSes técnicas, vicios redibitérios, de emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nio
implicard em corresponsabilidade do HUAna de seus agentes e prepostos;

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Executar os servicos conforme as especificagdes do Termo de Referéncia e de sua

proposta, com os recursos necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas

contratuais, :
9.2. Arcar com a responsabilidade civil por todos e qualquer dano material e moral

causados pela a¢fio ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou

representantes, dolosa ou culposamente, 3 Administragiio ou a terceiros,
5.3. Apresentar a Contratante, quando da troca do profissional em servigo no HUAna,

a relagio nominal dos empregados que adentrario a Instituigio para execuciio do

servico, os quais devem estar devidamente identificados por meio de cracha,
9.4. Instruir seus empregados quanto i necessidade de acatar as orienta¢des da

Administragiio, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o

caso.
9.5. Né@o permitir a utilizagfio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto

na condigfio de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagfo

do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso oun insalubre,
9.6. Responsabilizar-se por todas as obrigagtes trabalhistas, sociais, previdencidrias,

tributdrias e as demais previstas na legislagdio especifica, cuja inadimpléncia n#o
transferird responsabilidade 3 Administrago. '
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9.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade co ﬁs WM."
- Rubyic
ngti.__ e

obriga¢Bes assumidas, todas as condigdes de habilitacdio e qualificagiio exigi

licitagéo.
9.8. Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as

obriga¢tes assumidas, nem subcontratar qualquer dos servigos a que esteja obrigada,
exceto nas condigdes autorizadas neste Termo de Referéncia ou no contrato,
9.9. Relatar a Administragfio toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da

prestagio dos servigos.
9.10. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre

todo e qualquer assunto de interesse do HUANA ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razfo da execugio do objeto deste Termo de Referéncia, devendo

orientar seus empregados nesse sentido. B
9.11.Implantar os servigos contratados imediatamente no dia 21/02/2019, no inicio da

vigéncia do contrato, de acordo com as condigdes estabelecidas e conforme

esPemﬁcagoes deste termo.
9.12. Se responsabilizar pelo transporte dos prestadores de servigo no caso de greve,

paraliéagﬁo ou qualquer outra perturbagfio no transporte piiblico, providenciando e
responsabilizando-se de que os colaboradores chegnem ac HUANA em hordrio hébil

para o trabalho.
9.13. Substituir sempre que exigido, qualquer empregado, inclusive o preposto, cuja

atuaciio, permanéncia e/ou comportamento seja julgado prejudicial e ou inconveniente

& disciplina do servigo.
9.14. Suprir, no prazo médximo de 1 (uma) hora apds a comunicagdo do HUANA, a

falta de cobertura de qualquer posto de trabalho.
9.15. Encaminhar a0 HUANA com antecedéncia minima de 24 horas, a relagiio dos

empregados que exercerdo as fun¢Oes no periodo subsequente, assim como a relagiio

daqueles que poderfio vir a substitui-los substitui-los.
9.16. Instruir os seus empregados quanto & prevengdo de acidentes e de incéndios,

encaminhando, no prazo mdximo de 7 (sete) dias apds o inicio da execugiio do
contrato, cépia do PCMSO e PPRA da empresa ¢ contato do SESMT & equipe de

fiscalizagéio do contrato.
9.17. Comunicar a equipe de fiscaliza¢fo do contrato, por escrito, no prazo de 10 (dez)

dias tteis, quaisquer alteragdes havidas no contrato social, exemplo: alterag:'"io nos
sécios, mudanga de endereco e etc. durante o prazo de vigéncia do contmto bem como

apresentar os documentos comprobatérios da nova situagio,
9.18. Efetnar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugio do

contrato mediante dep6sito bancdrio na conta do trabalhador, em agéncias bancdrias
situadas na localidade ou regifio metropolitana em que ocorrerd a prestagio dos
servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Administragéo.
9.18.1 Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no item
acima, a confratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administragfio possa verificar a realizagfio do pagamento.
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0.19. Fixar o dia para o pagamento dos beneficios de vale-alimentacdo e valde

transporte, informando esta data por escrito & equipe de fiscaliza¢io do contrato. )
9.20. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagfio d€

servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de

verificar se as suas contribuigdes previdencidrias foram recolhidas.
9.21. Em caso de prorrogagdo de contrato, ao final de 24 (vinte e quatro) meses de

execugio contratual nenhum prestador de servigo lotado no HUAna poderd estar com

férias vencidas.
9.22. Viabilizar, no prazo de 15 (quinze) dias contados do inicio da prestagio dos

servigos, a emissfo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal para

todos os empregados.
9.23. Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para obtengao de

extrato de recolhimento sempre que solicitado pela equipe de fiscalizagfio.
9.24. Fornecer aos empregados os equipamentos de segurancga para execugiio dos

servicos quando necessdrio.
9.25, Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus funcionérios,
9.26. Ministrar ou arcar com os custos da participaciio dos profissionais contratados

em curso de reciclagem em atendimento ao piiblico, a cada 6 (seis) meses, devendo

apresentar os certificados de conclus#io & equipe de fiscalizagfo,
9.27. Elaborar a proposta considerando a politica salarial vigente das categorias

profissionais, conforme Convengfio Coletiva de Trabalho ou outra norma de género

idéntico.

10. PAGAMENTO :
10.1. O prazo para pagamento serd de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da

apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos
comprobatérios do cumprimento das obrigagdes da Contratada. (certiddes negativas de
débitos com as Receitas Federal, Estadual e Municipal, com INSS ¢ FGTS, bem como
CNDT e comprovantes de pagamento da GFIP ¢ GPS do més anterior junto com a

relagdio dos empregados lotados no posto e a respectiva folha sintética,
10.2. O pagamento apenas serd realizado ap6s o atesto, pelo Gestor do Contrato, da

Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, que conterd o detalhamento dos
servigos executados e serd acompanhada dos demais documentos ex1g1dos neste

Termo de Referéncia.
10.2.1. O atesto fica condicionado a verificagio da conformidade da Nota

Fiscal/ Fatura apresentada pela Contratada com os servicos efetivamente

prestados.
10.2.2, Fica 0o HUANA autorizado a fazer o desconto nas faturas e realizar os

pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigbes previdencidrias e do FGTS,
quando estes ndo forem adimplidos.
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Quando ndo for possivel a realiza¢io dos pagamentos a que se refery
subitem 10.2.2. pela prépria Administracio, esses valores retido
cautelarmente serfio depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais

verbas trabalhistas, assim como das contribui¢des sociais e FGTS.
10.2.3. No caso de haver erro na apresentaciio da Nota Fiscal/Fatura ou dos

documentos relativos & contratagfio, ou, ainda, circunstincia que impeca a
liquidagio da despesa, 0 pagamento ficard pendente até que a empresa
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apés a comprovagiio da regularizacio da situacfio, nfo
acarretando qualquer 6nus para o HUAna, '

10.2.4. O documento de cobranga deverd conter ao menos:

_.'---(iNPJ da Contratada conforme preimbulo do Contrato;
Niimero do instrumento contratual
Descricéio clara do objeto;
Perfodo de faturamento;
Valor cobrado em conformidade com as condi¢des contratuais
pactuadas, discriminando o valor unitdrio e valor total.

10.2.5. A Nota Fiscal ou fatura correspondente & prestagiio dos servigos deverd
indicar o valor de retencfio para a Previdéncia Social — INSS, Imposto de
Renda, CSLL, PIS, COFINS e ISS com base na IN 1234/2012 da Receita
Federal do Brasil, Manual do substituto tributdrio do imposto sobre servigos -

ISS e Lei n° 9.711 de 20 de novembro de 1998.
10.3. Quando do pagamento, seri efetuada a retengfo tributédria prevista na legislagfio

aplicével, nos termos da Instru¢do Normativa n° 1,234, de 11 de janeiro de 2012, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, inclusive quanto ao artigo 31 da Lei n°® 8.212,

de 1991.
10.3.1. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), seré

observado o disposto na Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo

municipal aphcfivel
10.4. O pagamento serd efetuado por meio de-Ordem Bancdria de Crédito, mediante

depdsito em conta-corrente, na agéncia e estabelecimento bancdrio indicado pela

Contratada, ou por outro meio previsto na legislacio vigente.
10.5. Serd considerado como data do pagamento o dia em que constar como emitida a

ordem bancdria para pagamento.
10.6. O HUANA ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser

efetuada pela Contratada e que porventura niio tenha sido acordada no contrato.
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11. SANCOES o
I1.1. Comete infragdo administrativa, a Contratada que, no decorrer da contrata
11.1.1. Inexecutar total ou parcialmente o contrato;
11.1.2. Apresentar documentagio falsa;
11.1.3. Comportar-se de modo iniddneo; -
11.1.4. Cometer fraude fiscal;
11.1.5. Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital ou no Contrato.
[1.2. A Contratada ficard sujeita, no caso de atraso injustificado, inexecugdo parcial

ou inexecugdo total da obrigagio, sem prejufzo das responsabilidades civil e cummal

assegurada a prévia e ampla defesa, s seguintes penalidades:
11.2.1. Adverténcia;
11.2.2. Multa de:
a) 0,2% (dois décimos por cento) ao dia sobre o valor do contrato em

caso de atraso na entrega ou execugdo dos servigos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo'quinto dia e a critério da
Administragfio, no caso de execuciio com atraso, poderd ocorrer a niio
aceitagéo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugio
total da obrigacdo assumida, sem pxejmzo (]'l rescisdo unilateral da

Rbrica,

avenga;
b) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia sob;e o valor do contrato, no

caso de atraso na entrega do objeto ou execugfio dos servigos, por
periodo superior ao previsto no item anterior, limitado a 15 (quinze)
dias subsequentes. Apds o trigésimo primeiro dia e a critério da
Administracdio, poderd ocorrer a ndo aceitagiio do objeto, de forma a
configurar, nessa hipétesé, inexecugfio total da obrigagdo assumida,

sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga; o
¢) De até 5% (cinco por cento) do valor do contrato, nas hipéteses ndo

previstas nas alineas anteriores, em caso de inexecugiio parcial da

obrigagfio assumida.
d) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de inexecucdo

total da obrigacgfio assumida,
e) No caso de ocorréncia concomitante das multas previstas nos itens a,

‘b e c, o percentual aplicado-nfio poderd ultrapassar a 7,5% (sete ¢ meio
por cento).

11.3. A autoridade competente, na aplicagfio das sancgdes, levard em considera¢io a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano

causado & Administracfio, observado o principio da proporcionalidade.
11.4. Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execugio do

contrato, o ndo recothimento do FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais
previdencidrias, bem como a nfio manutengio das condigdes de habilitacio e o niio
pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio- alimentagdo, que poderd ensejar
a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagfio de sangdo pecunidria.

12
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11.4.1. Até que a Contratada comprove o disposto no item acima, o HU M:RUbﬂCﬂﬂ/
deverd reter a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1
(um) més de servigos, podendo utilizd-los para o pagamento direto aos
trabalthadores no caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos em até 2 (dois)

meses do encerramento da vigéncia contratual.
11.4.2. Caso o HUAna determine, a multa deverd ser recolhida no prazo

méiximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagiio

enviada pela autoridade competente. __
11.5. O célculo das multas poderd se basear na gradagiio prevista nas tabelas de -

infragdes abaixo:

Tabela — Percentagem para Multa

GRAU CORRESPONDENCIA
{em relagfo ao valor total do contrato)

1 0,06%

2 0,2%

3 0,3%

4 0,4%

5 0,6%

6 1%

Tabela — InfracGes

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
1 Permitir a presenca de empregado niio uniformizado ou 1 Por empregado e por
com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou ocorréncia '

ser cracha.

2 Manter funciondrio sem qualificacfio para a execugéio 3 Por empregado e por dia
dos servigos. '

3 Suspen'der ou interromper, em sua totalidade, os 6 Por ocorréncia e por dia
servigos contratuais, salvo motivo de forga maior ou :
caso fortuito,

4 Subcontratar o servigo. 6 Por ocorréncia

5 Utilizar as dependéncias do HUAna para fins diversos 5 Por ccorréneia
do objeto do contrato.

6 Recusar-se a executar servico determinado pela equipe 4 Por ocorréneia
de fiscalizagfio, sem motivo justificado. '
13
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7 Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante 4 Por empregado e pgnl dia ™
0 expediente, sem anuéncia prévia do HUAna, '

8 Reter documentos pessoais de seus empregados. 3 Por ocorréncia e por dia

9 Efetuar o pagamento de verbas trabalhistas em 5 Por ocorréncia e por dia
desacordo com a proposta apresentada ou determinagfio
normativa, inclusive das Convencdes Coletivas
aplicdveis as categorias.

10 (Indicar preposto sem treinamento, qualificacio e/ou 3 Por ocorréncia e por dia
remuneragéio compativel com a fungfo. B

1T |Demora injustificada no atendimenio das solicita¢des 2 Por ocorréncia e por dia
emanadas da equipe de fiscalizagéo.

Para os itens seguintes: Deixar de
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

12 |Registrar ¢ controlar, diariamente, a assiduidade e a 1 Por empregado e por dia
pontualidade de seu pessoal.

13 |Substituir empregado que tenha conduta inconveniente 3 Por ocorréncia
ou incompativel com suas atribuigdes,

14 |Manter a documentagéio de habilitagiio atualizada. 2 Por item e por ocorréncia

15 [Cumprir  hordrio  estabelecido - pelo, contratou 4 Por ocorréncia
determinado pela administragio.

16 | Cumprir determinagio da equipe de fiscalizagio para 1 Por ocorréncia
controle de acesso de seus funciondrios

17 [Cumprir determinagfio formal ou instrugiio 4 Por ccorréncia
complementar da equipe da fiscalizagfio

18 |Efetuar a reposi¢do de funciondrios faltosos 4 Por empregado e por

‘ ocorrénecia

19 |Efetuar o pagamento de saldrios, vale-transporte, 6 Por ocorrénceia e por dia
auxflio-alimentagfio, seguros, encargos fiscais e sociais, e
bem como arcar com quaisquer despesas diretas efou
indiretas relacionadas & execugiio do contrato nas datas

s avengadas.

20 |Entregar o uniforme aos funciondrios no prazo 5 Por empregado e por dia
estipulado no contrato

21 [Apresentar, quando solicitado, documentacfio fiscal, 6 Por ocorréncia e por dia
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trabalhista e previdencidria. R £
22 [Entregar no prazo os esclarecimentos formais 6 Por ocorréncia e por dia
solicitados para sanar as inconsisténcias -e diividas
suscitadas durante a andlise da documentacio exigida
pela equipe de fiscalizagfo. _
23 |Observar determinagéio da legislagiio trabalhista. 6 Por ocorréncia
24 |Registrar a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de 6 Por empregado e por
seus empregados. o ocorréncia
25  |Fornecer meios para que seus funciondrios cumpram as 1 Por ocorréncia
tarefas gerais ou especificas previstas para cada posto de
trabalho.
26  |Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga 4 Por empregado e por
para execugfio dos servigos, quando necessdrio. ocorréncia
27 | Cumprir as politicas de seguranca do HUAna. 2 Por ocorréneia
28  [Recolher as contribuigfes sociais da Previdéncia Social 6 Por empregado e por
e do FGTS ocorréncia

11.6 As sangbes aqui previstas sfio independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejufzo de outras medidas

cabiveis. :
11.7. As infragdes e sangdes relativas a atos praticados no decorrer do processo de

compras serdo previstas no Edital.

12. AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS
12.1. Objetiva definir ¢ padronizar a avaliacfio de desempenho e qualidade dos

servigos prestados pela Contratada durante todo o perfodo da contratagdo.
12.2. A avaliagiio da prestag@io dos servigos se dard por meio de andlise dos seguintes

aspectos.

a) Dé's:émpenho Profissional;
b) Desempenho das Atividades;
¢) Gerenciamento

12.3. Os critérios de avaliacfio devem ser atribuidos no formulério Avaliagio de
Qualidade dos Servigos - ANS sendo os valores: 3 (tr€s), 1 (um) e 0 (zero) para cada
item avaliado, correspondendo aos conceitos Realizado, Parcialmente Realizado e Néo

Realizado. :
12.3.1. Os critérios da pontuagfo a ser utitizado em todos os itens avaliados

15 \\l\
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Nio Realizado
0 (zero) ponto

Parcialmente Realizado |
01 (um) ponto

[ Realizado
03 (tré€s) pontos

12.3.2. CondigGes complementares para a avaliacdo:
a) Na impossibilidade de avaliar determinado item, este deverd ser

eliminado;
b) Quando forem atribuidas notas 1 (um) ¢ 0 (zero), o Supervisor de

Apoio admlmsnanvo deverd realizar reunifio com a Contratada, até 10
(dez) dias apés “a medicdo do periodo com a finalidade de dar ciéncia
quanto ao desempenho dos trabalhos realizados no més de medzgfto ea

avaliacio.
¢) Quando for solicitado peIa contratada prazo para o atendimento a

confomudade de determinado item, este deverd ser formahzado

objetw'mdo a andlise pelo gestor do contrato. Nesse penodo 0 item em

questdo nfo devera ser analisado.
12___.4.'M(’)dulos de Avaliagéo:

12.4.1. Desempenho profissional

Ttem Percentual de ponderaciio
Cumprimento das atividades 25%
Cobertura dos Postos nos Hor4rios determinados 30%
Qualificacdio/Atendimento ao Ptblico/Postura 30%
Uniformes e Identificacio 15%
Total 100%
12.4.2. Desempenho das Atividades
Ttem Percentua] de ponderagio
Especificagfio Técnica dos Servigos 40%
Equipamentos, Acessérios e Veiculos 20%
Atendimento as oconencns 40%
Total 100%
12.4.3. Gerenciamento
Item Percentual de ponderaciio
Periodicidade da Fiscalizacio 25%
Gerenciamento das Atividades Operacionais 30%
Atendimento as Solicitacdes 25%
Saldrios, Beneficios e Obrigagtes Trabalhistas 25%
Total 100%
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13.1. Adverténcia: na ocorréncia de notas 0 (zero) ou 1 (um) por 2 (duas) avali
subsequentes ou 3 (trés) alternadas, no perfodo de 12 (doze) meses, em quaisquer dos
aspectos, a Contratada poderd sofrer adverténcia por escrito, ap6s consideragdes do

gestor do contrato e juntadas cépias das avaliagtes realizadas no perfodo.
13.2. Multa: na ocorréncia de notas 0 (zero) ou 1 (um) por 3(trés) avaliagdes

subsequentes ou 4 (quatro) alternadas, no perfodo de 12 (doze) meses, em quaisquer
dos aspectos, a Contratada poderd sofrer multa, segundo cldusula especifica do Termo

de Contrato, apds consideracgdes do Gestor do Contrato.
13.3. Sangdes: aplicar a penalidade, se for o caso, em conformidade com a Resolugédo

CC.52/05.

14. RESPONSABILIDADES

14.1. Fiscalizagfo:

Responsivel pela Avaliacio da Contratada utilizando-se o Formuldrio de
Avaliacfio de Qualidade dos Servigos ¢ encaminhamento de toda documenta-
¢o ao Gestor do Contrato junto as justificativas, para os itens avaliados com
notas 0 (zero) ou 1 (um).

14.2. Gestor do Contratd

Responsdvel pela consolidagdo das avaliagBes recebidas e pelo encaminhamen-
to das consolidagdes e do relatério das instalagdes & Contratada;

Responsdvel pel'l solicitagdio de aplicagio das penalidades cabiveis, garantindo
a defesa prévia 4 Contratada;

Responsével pela emissido da Avaliagiio de Desempenho do Fomecedm - P'n-
cial ou Final.

15. ETAPAS DO PROCESSO DE FISCALIZACAO

15.1. Cabe ao responsével pela fiscalizagio do contrato e com base no Formuldrio de
Avaliagdo de Qualidade dos Servigos, efetuar o acompanhamento didrio do ser vigo
prestado, registrando e arquivando as informagdes de forma a embasar a avahag:'zo

mensal da Contratada.
15.2. No final do més de apuragéio, o responsdvel pela fiscalizagiio do contrato deve

encaminhar, em até 5 (cinco) dias apds o fechamento das medi¢des, os Formuldrios de
Avaliagio de Qualidade dos Servigos gerados no periodo, acompanhado das
justificativas para os itens que receberam notas 0 (zero) ou 1 (um) para o Gestor do

Contrato.
15.3. Cabe a fiscalizagfio, por meio do respectivo Gestor do Contrato, mensalmente, e

com base em todos os Formuldrios de Avaliacio de Qualidade dos Servigos gerados
durante este perfodo, consolidar a avaliagio de desempenho da Contratada frente ao
confrato firmado e encaminhar | (uma) via para a Contratada. 15.4. De posse dessa
avaliag@io, o Gestor do Contrato deve aplicar na medi¢io seguinte as penalidades
cabiveis previstas neste procedimento, garantindo a Defesa Prévia  Contratada.
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15.5. Cabe ao Gestor do Contrato encaminhar mensalmente & Contratad " RGIW
fechamento das medi¢Ges, Quadro Resumo demonstrando de forma acumulada ¢ e

a més, a performance global da Contratada em felagﬁo aos conceitos alcangados pela

mesma.

15.6. Cabe ao Gestor do Contrato emitir, mensalmente e quando solicitada, a
Avaliacio de Desempenho do Fornecedor Parcial ou Final, consultando o Quadro

Resumo e conceituando a Contratada como segue:

Conceito Geral Bom e Desempenho Recomendado: quando a Contratada ob-
tiver nota final supeum a 6,75(scis e setenta e cinco) e auséncia de penalidades pLevxs— -
tas no item 6;

Conceito Geral Regular e Desempenho Recomendado: quando a Connahda
apesar de obter nota final superior a 6,75 (seis e setenta ¢ cinco) j jé tenha sido penali-
zada de acordo com o item 6;

Conceito Geral Ruim e Desempenho niio Recomendado: quando a Contratada além de
obter nota final inferior a 6,75(seis e setenta e cinco) j4 tenha sido penalizada de acordo com o
item 6.

16. ESTIMATIVA DE CUSTOS :
16.1 Estima-se para execugfio dos servigos uma despesa 'mual de R$1.300.000,00

(Um Milhéo e Trezentos Mil Reais)

17. ANEXOS
17.1. PLANILHA DE PRECOS CONSOLIDADA —~ ANEXO I
17.2. VALOR MENSAL DOS SERVICOS — ANEXO I-A
17.3. PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS — ANEXO II
17.4;: RELACAO DE DOCUMENTOS QUE DEVEM SER APRESENTADOS PELA
CONTRATADA - ANEXO HI.
17.5. ATESTADO DE VISTORIA — ANEXO IV
17.6. FORMULARIO DE AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS —

ANEXOV _
17.7. INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE

AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS — ANEXO VI
17.8. RELATORIO DAS INSTALACOES E QUADRO RESUMO — ANEXO viI

Alexandre/dos Santos Dgmingues
Superyjgor de Apoio Operacional

Fone: (62} 3311 9100 ~ E-mail: comunicacao@hospitaldeurgencins.cunl.br
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ANEXO 1

PLANILHA DE PRECOS CONSOLIDADA

DADOS PROCESSUAIS
Processo de Compras N°

Data:
Horario:

DADOS DA PARTICIPANTE
Nome: _ CNPI:

Responsdvel: E-mail:
Endereco: Telefones:

VYALOR GLOBAL DA PROPOSTA :
Descrigiio ‘Valor (R$)

Valor mensal do Servico =
Valor global da proposta (valor mensal x12) =

Fone; (62) 3311 9100 - E-mail: comunicacao@hospitaldeurgencias,com.br

algsandra.gantos - Wad, £3 da Jan d2 2019 04:01:58 PLi



alsuardre.

SUSE

SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE

4% ESTADO

ANEXOI-A

VALOR MENSAI DOS SERVICOS
Complemento dos servicos de vigildncia
(Redac@o dada pela Instruciioc Normativa n® 6, de 23 de dezembro de 2013),

@ DE GOIA_S .

ITEM ESCALA DE TRABALHO NUMERO DE POSTOS PRECO MENSAL DO POSTO
1 12{doze) horas diurnas, de 4
segunda-feira a domingo, em
turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e
seis) horas.
2 12(doze) horas noturnas, de’ 4
segunda-feira - a  domingo, em
turnos de 12 (doze) por 36 (trinta e
seis) horas.
' TOTAL:

Validade da proposta: __/___/
Data da Proposta:  __ [/ /

Assinatura do responsdvel legal / Carimbo

ingues
acional

plaxandre dos Sa
ryisor 68
Supe! HU
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ANEXO II

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

T TR T B S,

, . Rubng}/
1. A Proponente deverd apresentar as planilhas de custos e formaciio de pregos, com basé no E"o
delo apresentado, considerando a apresentaciio de mais de uma planilha por tipo de cargo
quando houver diferentes tipos de hordrios de funcionamento de postos:

Planilha de (_:u'Sfos ¢ Formacéo de Precos

Empresa;

CNFI:

Data da Apresentagfio da Proposta:
Municipio/UF

Ano do Acordo, Convengiio ou Sentenga Normativa Dissfdio
Coletivo:
1 Registro no MTE:

.| Data do Registro do MTE:

Prazo de Execucfio Contratual: 12 meses prorrogédveis
até 60 meses

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS S S
{Categoria Profissional / Mio de obra do prepos-
to)

Quantidade de postos

'MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL -+
' Tipo de servigo

1

2 Saldrio Normativo da Categoria
3 Categoria Profissional

4 Data-base da Categoria

MODULO 1 -'-.COMPOSICAO DA REMUNERACAO R R NI
: Valor

A Saldrio Base
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade
b Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar)
s TOTAL DA REMUNERACAQ R$ 0,00
‘MODULO 2 = BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS -~
Valor
A Transporte
B Auxilio-alimentagiio

Fone: (62) 3311 9100 - E-mail: comunicacao@hospitaldeurgencias.com.br
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C Assisténcia médica e familiar
D Auxilio-creche
E Seguro de vida, invalidez ¢ funeral
F Qutros (especificar)
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 0,00
‘MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS S
Valor
Custos Fixos
A Uniformes o
B Equipamentos de Protegiio Individual — EP1
C Registrador de Ponto Eletrnico — REP
D Outros
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS “R$0,00
MODULO 4 ~ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS =i o PRt R
4.1 Encargos previdencidrios e FGTS % Valor
A INSS 20,00% R$ 0,00
B SESI ou SESC 1,50% R$ 0,00
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,00
D INCRA 0,20% RS 0,00
E Saldrio Educacio 2,50% RS 0,00
F FGTS 8,00% R$ 0,00
G Seguro acidente de frabalho 2,00% R$ 0,00
H SEBRAE 0.60% R$ 0,00
TOTAL 36,80% R$ 0,00
4.2 13° Saldrio % Valor
—- A -~ [-13% Saldrio S R$ 0,00
Subtotal R$ 0,00
B Incidéncia do submdéduio 4.1 sobre 13° saldrio R$ 0,00
TOTAL R$ 0,00
4.3 Afastamento Maternidade % Valor
A Afastamento maternidade R$ 0,00
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre Afastamento Maiernidade RS 0,00
3 TOTAL R$ 0,00
4.4 Provisfio para Rescisfio % Valor
A Aviso prévio indenizado R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS R$ 0,00
C Multa do FGTS e Contribuigies Sociais sobre o aviso prévio in- R$0,00
denizado
D Aviso prévio indenizado R$ 0,00
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado R$ 0,00
F Multa do FGTS e Contribuiges Sociais sobre o aviso prévio tra- R$ 0,00

"balhado

TOTAL

R$ 0,00

Fone: (62) 3311 9100 - E-mail; comunicacao@hospitaldeurgencias.com.br
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4.5 Composiciio do Custo de Reposicio do Profissional Ausenle % Valor ;"”"“““"‘“”
A Férias e tergo Constitucional de férias R$ 0,00 ( 7\ ubrlf:a
B Auséncia por doenga R$ 0,00
C Licenga paternidade R$ 0,00
D Auséncias legais R$ 0,00
E Auséncia por acidente de trabalho R$ 0,00
F Outros (especificar) RS 0,00

Subtotal R$ 0,00
G Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigio do Pro- R$ 0,00
fissional Ausente
'TOTAL R$ 0,00
QUADROQ RESUMO MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS .

4.1 Encargos previdencidrios ¢ FGTS e outras contribuiges ‘R$ 0,00

4.2 13° Saldrio R$ 0,00

4.3 Afastamento Maternidade R$ 0,00

44 | Custo de Rescisio R$ 0,00

4.5 Custo de Reposigfio do Profissional Ausente R$ 0,00

4.6 Outro (especificar)

TOTAL R$ 0,00
‘MODULO 5 -- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS ELUCRO =+ L
Valor

A Preposto R$ 0,00
B Custos RS 0,00
C Lucro R$0,00
D Tributos

.1 Tributos Federais (PIS + COFINS) . - R$ 0,00
D.2 Tributos Estaduais (especificar) R$ 0,00
D.,3 Tributos Munigipais (ISS) R$ 0,00
D.4 Outros tributos (especificar)
“TOTAL 0,00% R$ 0,00
Pt o - RESUMO DOS CUSTOS S
Valor

A Mdédulo 1 — Composigio da Remuneragio R$ 0,00
B Méddulo 2 —Beneficios Mensais € Didrios © R$ 0,00
C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, EPI, REP e outros) RS 0,00
D Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 0,00

Subtotal ( A+B+C+D) R$ 0,00
E Madulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 0,00
VAOR TOTAL (EMPREGADO) R$ 0,00
23
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ANEXO 1II

RELACAO DE DOCUMENTOS QUE DEVEM SER APRESENTADOS PELA CONTRATA-
DA
DOCUMENTOS EXIGIDOS NO INICIO DA CONTRATACAO E NAS SUBSTITUICOES DE
EMPREGADOS:

1. NO INICIO DO CONTRATO -
1.1 Planilha-resumo, detalhada, no prazo de 15 (quinze) dias do inicio da vigéncia
contratual, que deverd ser mantida atualizada, com a relacéo dos seus empregados que
prestam os servigos objeto deste contrato, contendo os seguintes dados:

a) Nome completo de todos empregados;

b) Carteira de identidade (RG);

¢) CPF;

d) Fungfo exercida, profissdo e a qual categoria profissional estd vinculada (CBO)

e) Escolaridade do empregado;

f) Nimero e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

#) Endereco e niimero de telefone (s) (se possuir);

h) Data de admissio;

i) Saldrio e periodicidade de pagamento.

j) Adicionais, gratificagdes ou qualquer beneficio recebido;

k) As quantidades e valores do vale-transporte e auxilio-alimentagio;

1) Hordrio de trabalho;

m) Eventuais obriga¢des adicionais constantes da Convengio Coletiva de Trabalho.
1.2 Comprovante do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das infor-
magdes trabalhistas constantes da Relagéio Anual de InformagGes Sociais — RAIS,
1.3 Indicacfio de responsdveis técnicos, quando for o caso.

2. NO INICIO E SUBSTITUICOES: de empregados relacionados ao presente contrato:
a) Cépia da Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social (CTPS) de cada empregado que, por
forca contratual, esteja prestando servigos para 0 HUAna, junto a relagfio ja referida. As fo-
lhas da CTPS que deverdio ser apresentadas s#o as relativas & identificagfio do trabalhador; a
do niimero do documento com sua série; a da data de admisséo; a do saldrio; & da fungfo, €, se
houver, a das condigdes especiais, consoante artigo 41 c/c o art. 29 e seu § 1°, da Consohda—
¢io das Leis do Trabalho — CLT; :
b) Comprovante do encaminhamento ao Ministério do Trabaltho e Emprego das mfmmagoes
trabalhistas constantes do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados - CAGED sempre
que tenha, admitido, desligado ou transferido empregado com contrato de trabatho regido pela
CLT, ou seja, que tenha efetuado qualquer tipo de movimentagiio em seu quadro de emprega-
dos;
¢) Documentos comprobatdrios da realizagfio dos exames admlssmnais ¢ demissionais;

- d) Cépia do Cartdo Cidaddo.
¢) Cépia do RG, CPF e Comprovante de enderego.

Fone: (62) 3311 9100 - E-mail: comunicacao@hespitaldeargencias.com.br
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3. DOCUMENTOS EXIGIDOS NO TERMINO DO CONTRATO: SR :
3 '-.,;7l:,l___ flﬁlf.}/?

Dever4 ser entregue a documentagio abaixo relacionada, em até 10 (dez) dias ap¢
extingdo ou rescisdio do contrato, apds o ltimo més de prestacfio dos servigos:
a) Termos de rescisio dos contratos de trabatho dos empregados prestadores de servigo, devi-
damente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) Guias de recolhimento da contribui¢io plewdencrma e do FGTS, referentes ds rescisGes

contratuais;
¢) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada em-

pregado dispensado;
d) Exames médicos demissionais dos empxcgados dispensados;
e} Eventual comprovagéio de que os seus empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgfo do contrato de trabalho.
A Administragiio deverd analisar a documentagéo solicitada sobre o término do con-
_ trato no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, pxorrogaveis por
_— mais 30 (tnnta) dias, justificadamente. :

25
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ANEXO IV e
ATESTADO DE VISTORIA Rubrlca

Atesto, para fins de participagiio no Processo de Compras xxxx/2017 — HUAna, na modali-
dade de .............. ,para contratacfio de Servicos continuados de Vigilincia Armada e Se-
guranca Patrimonial, que a empresa.....coooeeeoooeooooi, representada pelo (a) Sr.
(@)......... e e oy Identidade n° .................. vy CPF 0Ll e "
vistoriou e tomou conhecimento dos locais onde serdo executados os servigos, objetivado pela
contratag@io em epigrafe, estando ciente das possiveis dificuldades que possam ocorrer quando
da execuglo, obtendo todas as informages necessdrias referentes s condi¢des pertinentes aos
locais e ao objeto da licitagdo. o

Andpolis,......... de ... e de 2017.

Assinatura e carimbo do emissor

26 \
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ANEXO YV
Formulario de Avaliaciio de Qualidade dos Servicos de Vigilincia/ Seguranca Patrimo-
“nial
Contrato nimero: l Unidade: | Perfodo: | Data;
Contratada: 3
Responsivel pela Fiscalizacdo: -+
Gestor do Contrato: 3
Grupo 1 — Desempenho Profissional Peso Nota | Subtotal
(a) (b) | (e=axb)
Cumprimento das Atividades 25% '
Cobertura dos Postos nos Hordrios Determinados 30%
Qualificacio/ Atendimento ao Puiblico/ Postura 30% -
Uniformes e Identificacfio 15%
Total
| Grupo 2 - Desempenho das Atividades Peso Nota Subtotal
(a) (b) (c=ax b)
Especificaciio Técnica dos Servicos 40%
Equipamentos e Acessorios 20%
Atendimento as Ocorréncias 40%
- Total
Grupo 3 - Gerenciamento Peso Nota Subtotal
(a) (b) (c=axh)
Periodicidade da Supervisio 20%
Gerenciamento das Atividades Operacionais 30%
Atendimento as Solicitacdes 25%
Saldrios, Beneficios e Obrigaces Trabalhistas 25%
- Total

[ NOTA FINAL (somatdrio das notas totais para os grupos 1,2 e 3 |

Nota Fi- | Assinatura do responsdvel | Assinatura do Gestor | Assinatura do Responsdvel
nal: pela fiscalizacfo: do Contrato: da Contratada:
27
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ANEXO VI

Instrucdes para o Preenchimento do Fo_rniulério de Avaliacio de Qualidade dos Servi-
cos de Vigilancia/ Seguranga Patrimonial

Observacio:
Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo descritos.
Para cada item que n#io possa ser avaliado no momento, considerar item NAO AVALIADO e

anexar justificativa.

Grupo 1 - Pessoal | Nofas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)
+ | Camprimento das atividades definidas nas espemflcagoes técnicas dos
servigos e no conltrato, tais como:
¢ Alocar profissionais devidamente habilitados, portando a
respectiva Carteira Nacional de Vigilantes;
* Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia

Cumprimento das pessoal adequada;
Atividades ¢ Comunicar imediatamente ao Contratante, qualquer anormalidade
verificada;

¢ Comunicar a drea de seguranga do Contratante, todo

acontecimento entendido como irregular e que atente contra seu
_ patrimdnio; :

* Registrar e contlolal diariamente as ocorréncias;

e Observar a movimentagiio de individuos suspeitos nas imediagdes
do posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientacéio
recebida;

* Permitir 0 ingresso nas instalagdes somente de pessoas
previamente autorizadas e identificadas;

» .- Fiscalizar a entrada ¢ safda de veiculos nas instalacdes,

" identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, mantendo
sempre o portdo/cancela fechados;

¢ FHiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das
notas fiscais ou de controles préprios do Contratan_te;

* Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de
ordem policial dentro das instalagdes do Contratante;

¢ Controlar a enirada e saida de veiculos, empregados/ funciondrios
e visitantes, apos o término de cada expediente de trabalho,
feriados e finais de semana; '

* Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalagGes, sem que estes estejam devida e previamente
autorizados pelo Contratante;
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Proibir a aglomeragio de pessoas junto ao posto, comunicand
fato ao Contratante;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto
e imediagGes, que implique ou oferega risco A segurancga dos
servigos ¢ das instalagdes;

Proibir a utiliza¢fio do posto para a guarda de objetos estranhos ao
local, assim como de bens particulares de empregados ou de
terceiros;

Nio se ausentar do posto;

Colaborar nos casos de emergéncia on abandono das instalagdes,
visando 2 manuten¢do das condigdes de seguranga;

Repassar para o vigilante que estd assumindo o posto, quando da
rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagées.

Cobertura dos
postos nos
hordrios
determinados

Cobertura dos Postos nos hordrios detemnnados com o
desenvolvimento das atividades descritas.

O posto/dia serd considerado nio coberto, quando constatado pela
fiscalizagfio: a auséncia de vigilante no local pré-estabelecido,
quando da inspegfo; vigilante indevidamente uniformizado efou
ndo equipado conforme contrato; quando o vigilante, mesmo
estando no local de trabalho, for encontrado fora das condigdes
necessdrias a0 bom cumprimento dos servigos; vigilante
trabalhando mais do que as horas didrias permitidas por Lei e
Acordo Coletivo.

Cumprimento integral dos hordrios e frequéncia de trabalho- -
estabelecidos em contrato ¢ seus anexos.

Qualificagio/
Atendimento ao
Piblico/ Postura

~publico.
* Qualificagfio e habilitagio da méo de obra disponibilizada pela

Conduta dos empregados da Contratada com o cliente ¢ com o

Contratada, inclusive quanto a comprovagio de formagfio técnica
especifica, mediante apresentagdo do Certificado de Curso de
Formagciio de Vigilantes e Carteira Nacional, expedldo por
Instituicdo devidamente habilitada e 1econhec1da. '

Uniformes e
Identificacio

Uso de uniformes em perfeito estado de conservagio e com
aparéncia pessoal adequada.

Identificagfio dos vigilantes por meio da Carteira Nacional de
Vigilantes.

Utilizagdo de equipamentos de protegiio individual e uniformes
adequados &s tarefas que executam e s condigdes climéticas,

algxandre sanios -

VWed, 23 de Jan de 2018 040153 PL
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SECRETARIA _
DE ESTADO DA SAUDE DE GO .
éi\g@n‘os
Grupo 2 - De- U\\B"‘L”Cﬁiﬁ
sempenho Profis- Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0) P
sional
Especificaciio
Técnica dos Conformidade dos ser v1gos prestados com o especificado no contrato ¢
Servicos SEUs anexos. :
¢ Utilizagdo de equipamentos e acessbrios (equipamentos de
protecio individual) compativeis, em bom estado (funcionalidade,
Equipamentos, conservacdo, higiene e limpeza) e adequados as tarefas que
Acessorios cexecutam e as condigdes climéticas.
_* Utilizagfio de equipamentos de intercomunicagéo, lanternas
recarregaveis, livros de capa dura numerados tipograficamente,
para registro de ocorréncias, armas, muni¢des e respectivos
acessorios.
* Relagio de armas e cépias autenticadas dos respectivos "Registro
de Arma" e "Porte de Arma", quando for o caso.
* Atendimento das ocorréneias dentro do prazo médximo
Atendimento &s estabelecido e na qualidade desejada, observada a eficdcia da agéo
Ocorréncias do vigilante diante da situagfio.
* Registro e controle didrios das ocorréncias do posto.

Grupo 3 — Gereu-

eeo|- clamento—~ |-~ - --Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0) -~ —f -~ .=
¢ Execugio de supervisiio por parte da Contratada e na
Periodicidade da periodicidade acordada.
Supervisdo e Qs supervisores da Contratada deveriio obrigatoriamente
inspecionar os postos, no minimo, 01 vez por semana
Gerenciamento e
das Atividades ¢ Administracdo das atividades operacionais
Operacionais _
Atendimento as * Alendimento as solicitagdes do Contratante conforme condigdes
Solicitagdes -« estabelecidas no contrato.

* Comprovagio do cumprimento das obrigagdes lmbalhist'ls por parte
da Contratada segundo o contrato

Documentos | Inicio Pres- | Alteragfio | Comprovagfio | Comprovago
tacdo quadro em- anual mensal
pregados
30
Tone: (62) 3311 9108 - E-mail: comumicacas@hospitaldenrgencins.com.br Mexandre dos SantogDomingues
Supervisor de Apolo Operacional
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Contrato tra- X X
Salarios, balho
Beneficios e | Cursos forma-
Obrigagbes | cdo vigilante e
Trabalhistas curso de reci- X X X
clagem(*)
Convengéo o
Acordo Sen- X X
tencas Norma-
tivas
Registro em-~ -
pregado (livro
com nimero X X
registro e das
- .CTPS)
RAIS X X
Folha de paga-
mento (férias,
13 saldrio, re-
colhimento
previdencidrio,
saldrio-fami-
lia, vale-trans-
porte, vale-
refeicdo, cesta
bdsica, assis- X ' X
téncia médica
_ & hospitalar,
adicional de
risco, auxilio
funeral, seguro
de vida contri-
bui¢do sindi-
cal)

Fone: (62) 3311 9100 - E-mail: comunicacao®@hospitaldeurgencias.com.br Alexandre dos Safos Domingues

Supervisor de Apeio Operacional
alaxan W a Q158 EL
atexandrg.cantos - Wed, 23 da Jan d2 2019 04:01:53 P14 HUANP
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Em havendo a rescisfio de Contrato de Trabalho de um profissional sobégte:f-

contrato, e substitui¢io por ouiro, a Contratada se obriga a apresentari e
relagio ao empregado cujo contrato se extinguir, os seguintes documentos:
-Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho devidamente homologado
quando o trabalhador tiver mais de um ano prestando servigo na Contratada;
-Documento de concessdio de Aviso Prévio trabalhado ou indenizado;
-Recibo de entrega da Comunicagfio de Dispensa e do Requerimento de
Seguro Desemprego; -

-Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribui¢io Social em
que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi

dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo do contrato por prazo

indeterminado;

-C6pia do Atestado de Satide Ocupacional (ASO) comprovando a realizagfo

de exame médico demissional.

ANEXO VIT

Relatorio das Instala¢des e Quadro Resumo Servigos de Vigilancia/ Seguranca Patrimo-

nial

Relatério das Instalactes

Locais de
Prestacio dos
Servigos

Subtotal
grupo 1

Subtotal
grupo 2

Subtotal
grupo 3

Nota Final (somatéria das notas totais
para o grupo 1,2 e 3)

Avaliagio
Global

Quadro Resumo

GRUPO

M¢édia

10 | 11} 12

GRUPO 1

GRUPO 2

GRUPO 3

_TOTAL

Fone: (62) 3311 9100 — E-mail: comunicacac@hospitaldenrgencias,coni.br

aloxandre sanics - Wed, 23 da Jan ds 2018 04:01:53 Pii
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FASA - Hospital de Urgéncias de Anapolis Dr. Henrique Santillg
CGC: 01.038.751/0004-02 Fone:(62) 3311-9116 Email: compras@hospitaldeurgencias.ct

Av. Brasil Norte, n® 3105 Cidade Universitéria - Anapolis/GO CEP: 75.083-440
Data de Emiss&o:24/01/2019 |

Pedido de Cotagédo N2250

- Condigbes de Pagamento: A prazo 30 dias.

- Frete: CIF

- Compra Direta;

- Critérios de juigamento: Menor prego por item.

- Prazo de resposta: 5 dias a partir da data de publicagéo no site: www.hospitaldeurgencias.com.br

coD DESCRICAO QUANT] UNID

TO EMERGENCIAL DE VIGILANCIA ARMADA E SEGU AT RA O
PERIODO A PARTIR DE 21/02/2019, SOLICITAGAO DE ACORDO COM TERMO DE REFERENCIA N° 550/2019

Obs: Informamos que, sera obrigaldria para a participagéo nos processos de compras desta Unidade de Satide a apresen-
( lagéo das certidGes negativas de débitos, assim compreendidas: RECEITA FEDERAL, FGTS e RECEITA ESTADUAL
O Ressaltamos que a néo regularidade acima informada importaré na exclusio na participagéo do processo de compras.

A proposta comercial devera ser encaminhada aos cuidados da supervisio de compras através do e-mail
compras@hospitaldeurgencias.com.br

gldaniritas - Thu, 24 deJan da 2019 ¢4:28:20 P
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Pedido de Cotagdo N2250 imap://imap.gmail.com:993 /fetch>UID>/[Gmail] /E-mails envi.

Assunto: Pedido de Cotagao N°250
De: "Aldani ARS. Ribas da Silva" <compras@hospitaldeurgencias.com. b&FIs
Data: 25/01/2019 09:15

Para: comercial@grupocop.com.br, vendas@grupoanacional.com.br,
comercial@totalvigitancia.com.br, rodrigo@grupocentrooeste.com.br,
comercial@exatavigilancia.com.br, gerenciaexecutiva@grupogentleman.com.br,
Contato <contato@megaeliteseguranca.com.br>

Bom dia,

Segue anexo pedido de cotagdo n225@ e termo de referencia para contratacao
emergencial de empresa especializada em vigildncia armada e seguranca patrimonial.

Att,

. Aldani Ribas

( Setor de Compras
Hospital Estadual de Urgéncias Dr. Henrique Santillo
Fundacdo de Assisténcia Social de Andpolis - FASA
Avenida Brasil Norte 3165 - Cidade Universitaria
Anapolis - Goids :
CEP 75083-440
FONE (62) 3311-9116
£-MAIL - comprasg@hospitaldeurgencias.com.br
www . hospitaldeurgencias.com,br

-~ Anexos:

250.pdf | 2,3MB

1 g}‘af‘i.nbas - Fri, 25 da Jan d2 2015 091010 AM 25/01/2019 09:15



RES: Pedido de Cotagfio N2250 imap://imap.gmail.com:993/fetch>UID>/INBOX>39433?head.

Assunto: RES: Pedido de Cotagédo N2250
De: "Lucio" <lucio@totalvigilancia.com.br>
Data: 25/01/2019 09:28 Wik
Para: "Aldani ARS. Ribas da Silva™ <compras@hospitaldeurgencias.com.br>}="--

Bom dia Aldani,

Perante o prazo informado esta empresa, por motivos operacionais, ndo tem como
atender a este ilustre hospital.

Desde jad agradecemos na atengdo e oportunidade e fico 4 disposicdo para qualquer
outro esclarecimento.

Lucio Ottoni Filho
Gerente Comercial

i‘ S Mensagem original-----

' De: Aldani ARS. Ribas da Silva [mailto:compras@hospitaldeurgencias.com.br]

Enviada em: sexta-feira, 25 de janeiro de 2919 ©9:15

Para: comercial@grupocop.com.br; vendas@grupoanacional.com.br;
comercial@totalvigilancia.com.br; rodrigofigrupocentrooeste,com.br;
comercial@exatavigilancia.com.br; gerenciaexecutiva@grupogentleman.com.br; Contato
Assunto: Pedido de Cotacdc N2250

Bom dia,

Segue anexo pedido de cotagdo n%258 e termo de referencia para contratacao
emergencial de empresa especializada em vigiléncia armada e seguranc¢a patrimonial.

Att,

{ "~ Aldani Ribas
Setor de Compras
Hospital Estadual de Urgéncias Dr. Henrique Santillo Fundagdo de Assisténcia Social

de Anadpolis - FASA Avenida Brasil Nerte 3195 - Cidade Universitaria Andpolis - Goids
CEP 75083-448 FONE (62) 3311-9116 E-MAIL - compras@Phospitaldeurgencias.com.br
www . hospitaldeurgencias.com.br

1 awrfa-l\ fbas - Fri, 25 de Jan d2 2019 09:23:35 Al4 25/01/2019 09_29



Re: Proposta Exata Vigilancia imap://imap.gmail.com: 993/fetch>UfD>/I

Assunto: Re: Proposta Exata Vigilancia | h
De: comercialanp exata <comercialanp@exatavigilancia.com.br> _
Data: 29/01/2019 09:58 .
Para: "Aldani ARS. Ribas da Silva" <compras@hospitaldeurgencias.com.br>

Desculpe . Segue anexos.

& Livre de virus. www.avast.com.

Em ter, 29 de jan de 2019 as 09:12, Aldani ARS. Ribas da Silva
<compras@hospitaldeurgencias.com.br> escrevey:

Bom dia,
{ Ndo veio anexo.

Att,

Aldani Ribas

Setor de Compras

Hospital Estadual de Urgéncias Dr. Henrique Santillo
Funda¢do de Assisténcia Social de Andpolis - FASA
Avenida Brasil Norte 3185 - Cidade Universitaria
Andpolis - Goids

CEP 75083-448

FONE (62) 3311-9116

E-MAIL - compras@hospitaldeurgencias.com.br
www.hospitaldeurgencias.com.br

Em 29/01/2019 09:02, comercialanp exata escreveu:

Bom dia.

Segue em anexo proposta, planilha aberta e demais documentagio .Qualquer divida
estarei a disposicdo.

0OBS: Confirmar recebimento deste .

Att:

1 E,)!?aéltibas-?’hu,ﬂt de Jan da 2019 01:43:15 P 31/01/2019 1348



Re: Proposta Exata Vigildncia

Marcos Wendel

Consultor Comercial

629 9154-7649
cemerciaianp@exatavigilancia.com.br

Baia Sernte lﬂl\‘li
E}{AT& Av. Sebastido Pedro Junquelra

Conj. Eldorado Andpolis-GQ f
st RV £

CEP 75115201

Ixata Vigilineia Patrimonisl
Rua C-139, §/N, Qd. 338, Lt 3
Jardim América Goidnia- Go

Y‘{ A’i fi CEP 74.275-070

wveINELLONY (53130993035 00 .rToos =+ (62) 39212401

Livre de virus., www.avast.com.

Marcos Wendel

: Consuftor Comercial

( 62 99154-7649
comercialanp@exatavigiiancia.cgm,b{

Ltﬂ ta Servies FTDAME

Exala Visilineda Patrimonial
E ;{ AT& Av. Sebastido Pedro fungueira Rua C-139, S/N, d. 338, 11 3
= Conj. Eldorado Andpolis-GO ; Jardim América Goldnia- Go
CEP 75115201 2

wermexdatarvicaconty {62} 3095-3035 — S (67) 39212401

— Anexos:

proposta vig. hospital de Urgéncia.pdf

171KB

Planilha Vig. Huana Guarita Emerg..pdf

61,9KB

Pianilha Vig. Huana Guarita do Estacionamento.pdf

62,1KB

Planilha Vig. Huana Portaria da Adm.pdf

- 62,1KB

{ Planitha Vig. Huana Pronto Socorro.pdf

61,4KB

atestado capacidade tecnica .pdf

811KB

ATESTADQ DE VISITA TECNICA.pdf

1,6MB

diario oficial.pdf

1,6MB

Cartao CNPJ EXATA VIG.pdf

127KB

12 ALTERAGAO DO ATO CONSTITUTIVO DA VIGILANCIA-

INCLUSAO DO NOME.pdf

445KB

3° ALTERAGAO CONTRATO VIG.pdf

alrfe'*i.nl::ls - Thu, 3% d2 Jande 2019 B1:43115 Pu4
of 2

1,1MB

3170172019 13:48



MIGLILANCEY P RIAVIOND A

Andpolis-Go, 28 de janeiro de 2019.

Ao
Hospital de Urgéncias de Andpolis

A Sr. Aldani |
Ref.: TERCEIRIZACAQ DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA.

Prezado Sr (a)

A EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL, estabelecida no municipio de Goiania
(GO}, a Rua C-139, Quadra 338, Lote 3, Jardim América,
CNPJ:10.859. 691,/0001- 37, CEP: 74.275-070, Telefax 62 3921-2401 e com
Regional situada, na Av. SebastiZo Pedro Junqueira Qd. 05 Lt 03, Eldorado,
Andpolis fone: (062) 3099-3035; vem apresentar -proposta para
terceirizagdo de servigos, nas condi¢Ges e precos a seguir expostos: _

01 - PROPOSTA COMERCIAL

-

Escopo Operacional

1.1-01 Posto de Vigildncia ARMADO Guarita Emergéncia

Qtde Descrigdo Valor Mensal

1-Postos de servico de vigilancia armada = 24hs
trabalhando na escala de 12/36 utilizando 04{quatro)| RS 20.678,37
vigilantes, sendo 02(dois) diurnos e (02)noturnos.
Com fornecimento de radio HT, baterias extras, base
para o radio, lanternas, armamento e muni¢ao
reserva,

P

04

1.2—- 01 Posto de Vigildncia ARMADO Portaria Pronto Socorro

Qtde : Descricdo Valor Mensal

1-Postos de servigo de vigilincia armada 24hs
06 |irabalhando na escala de 12/36 utilizando| RS 30.610,68
O6(vigilantes) vigilantes, sendo 04{quatro) diurnos e

Exata Vigilancia Patrimenial
Rua C-139, S/N, Qd. 338, Lt. 3, Jardim América Gotdnia - GO, CEP: 74,275-07)
(62) 3921-2401

aldanisicas - Tue, 23 de Jan de 2019 10:37:19 AN
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ECTLANCIY PATRIMGNEAL

02(dois) noturnos. Com fornecimento de radio HT,
baterias extras, base para o radio, lanternas,
armamento e munigdo reserva.

1.3—01 Posto de Vigilancia ARMADO Portaria Administracio

Descri¢ao

Valor Mensal

) extras, base para o radio, lanternas, armamento e
municdo reserva.

1-Postos de servigo de vigildncia armada 24hs
trabalhando na escala de 12/36 utilizando 06(seis)
vigilantes, sendo 04{quatro)diurnos e 02 (dois)
noturnos. Com fornecimento de radio HT, baterias

RS 30.610,68

1.4 01 Posto de Vigildncia ARMADO Guarita Estacionamento

Descrigdo

Valor Mensal

Qtde
(
06
Qtde
( 04

- |trabalhando na escala de-12/36 utilizando 04{quatro)|

1-Postos de servico de vigildncia armada 24hs

vigitantes, sendo 02(dois)diurnos e 02 (dois) noturnos.
Com fornecimento de radio HT, baterias extras, base
para o radio, lanternas, armamento e municdo
reserva,

RS 20.678,37 |

02 - commbéfs GERAIS

Os coiaboradores escalados para executar os servigos serio sefec;onados

por esta empresa, que também propde:
a) Executar os servigos contratados através de seus colaboradores, sem
que haja qualquer vinculo empregaticio entre estes e a contratante;

Exata Vigilancia Patrimonial
Rua C-139, $/N, Qd. 338, Lt. 3, Jardim América Goiania - GO, CEP: 74.275-070
(62) 3921-2401

aldaninbas « Tue, 29 de Jan de 2019 10:37:19 Axt
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b) Os servicos serdo executados nos dias, hordrios e locais solicitados pela
contratante, visando atender suas necessidades;

c¢) Ao se apresentarem para o servico, os colaboradores estardo
uniformizados e usando o crachd de identificagdo da contratada. O
crachd contém a razdo social da contratada, o nome do colaborador, o
ntmero do registro nesta empresa e ainda o hordrio de trabalho;

d} A empresa contratada, na condicdo de empregadora, cuidard das
relacbes com seus empregados, em tudo o que se refere ao controle de
frequéncia, disciplina, folha de pagamento e demais exigéncias da
legislag@o .trabalhista e previdencidria serdo de exclusiva e inteira
responsabilidade da contratada.

e} Os servigos serdo fiscalizados e supervisionados, no objetivo de manter
o padrdo de qualidade técnica dos mesmos;

f) As despesas de pessoal, fornecimento de uniforme e crachd, sédo
responsabilidade direta da contratada.

03 - GARANTIA DE QUALIDADE

A EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL tem como missGo proporcionar
- solugdes inovadoras em servicos de seguranga e terceirizagdo de servigos

em geral, através de novos conceitos de seguranca, procurando sempre o

satisfacdo de nossos clientes.

04~ DOPRECO
INVESTIMENTO MENSAL PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS:

. RS 102 577 94 {Cento e do:s mll qumhentos e setenta e sete reafs e
‘ nouenta e quatro centauos} mensal

OBS: Valor reajustado de acordo com a CCT 2017.

Esta incluso (conforme prescrito em Convengéo da Categoria do
Estado de Goids)Adicional de Risco de Vida;

Exata Vigilancia Patrimonial
Rua C-139, S/N, Qd. 338, Lt. 3, Jardim América Goidnia ~ GO, CEP: 74.275-070
(62) 39212401

aldsninbas - Tue, 29 de Jan de 2018 10:37:12 AM
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» Adicional Noturno;
» Armamento e municéio;
» Transporte dos Colaboradores;
» Seguro de Vida;
» Uniforme;
» Vale Alimentagéo;
> Encargos sociais e tributos;
> Adicional Intrajornada;
> Colete a prova de balas;
> Cassetete (tonfa tipo PM);
> Epi’s e demais materiais adequados para a presta¢do dos servigos.

05- BE_NEFiCIOS AGREGADOS AO CONTRATO.

.02 revolver cal. 38, com 20 municBes.

Colete balistico.

Lanternas.

Cobertura do posto no caso do funcionério efetivo tenha necessidade
de ausentar-se, em situac¢Ses de: falta, folga, férias.

Garantia do cumprimento das NR’s {Normas Regulamentadoras):
NRS — CIPA (Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes);

NR7 — PCMSO (Programa Controle Médico em Salide Ocupacional);
NR9 — PPRA(Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais);

YV V V.V

GPS — Guia da Previdéncia Social;

RET — Rela¢do das Empresas Tomadoras de Servicos;

RE — Relagdo de Empregados;

Controle de frequéncia (cartdo de ponta);

Certeza de que todos os encargos eimpostos incidentes na relagdo de
prestacdo de servigos sdo pagos de forma correta e pontual, sendo os
priqcihais:

INSS — Instituto Nacional do Seguro Social;

FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de Setvico;

ISS — Imposto Sobre Servigos;

PIS — Programa Integrac¢do Social;

YYVVVYVYYVYVYY

YV VY

Exata Vigilancia Patrimonial
Rua C-139, S/N, Qd. 338, Lt. 3, Jardim América Goidnta - GO, CEP: 74.275-070
(62) 3921-2401
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GFIP — Guia do Recolhimento do FGTS e inform.3 Previdéncia Social;
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06 - REAJUSTE

O valor referente & prestacgdo dos servigos serd reajustado quando ocorrer

as seguintes situacdes:

* Reajuste aplicado através de convencdo coletiva da categoria. (Este -
ocorre no primeiro dia do primeiro més de cada ano). Quando ocorrer
com atraso serd repassado a diferenga para a contratante.

» Alteracdo e / ou criagdo de encargos de natureza social, trabalhtsta
previdenciaria, securitaria e  tributdria, ocomdas de
forma superveniente.

07 - INICIO DOS SERVICOS

Os servigos serdo iniciados em 30 (trinta) dias, contados a partir da
aprovagao por escrito desta proposta.

08 - VALIDADE DA PROPOSTA
Nossa proposta tem prazo de validade de 30 dias.

09- CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento deverd ser efetuado no 59 dia de cada més, a emissdo da
Nota Fiscal e boleta se encaminhado todo dia 20 de cada més.

10 - CONFIDENCIALIDADE

O contetido desta proposta constitui informagdes privilegiadas e, como taI
tem cardter confidencial, sé podendo ser utilizada, exclusivamente, no
cumprimento e execugdo das condigdes estabelecidas nessa proposta,
sendo expressamente vedadas as partes:

» Utiliza-las para fins outros que ndo os previsto neste instrumento;
* Repassd-los a terceiros e/ou empregados ndo vinculados
diretamente ao objeto proposto. ‘

Exata Vigilancia Pairimonial
Rua C-139, S/N, Qd. 338, Lt. 3, Jardim América Goidnia - GO, CEP: 74.275-070
(62) 3921-2401

a5 - Tue, 29 da Jan de 2019 10:37:19 Akt
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11- TERMO DE ACEITE

Com objetivo de ratificar sua escolha, solicito seu formal “De Acordo” com
os termos deste documento, autorizando de imediato a contratacdo dos
colaboradores até as partes efetivar a assinatura do contrato para inicio dos_-
servi¢os conforme assinado abaixo. Diante do aceite da presente proposta,

( fica estabelecida cldusula penal no valor contido no item 04, a ser pago pelo

| contratante o proponente no caso de desisténcia do acordo/contrato
estabelecido entre as partes na presente proposta. -

DE ACORDO:
CNPJ

Razdo Social

Nome

Cargo

Inicio dos servigos

Data do aceite

Exata Vigilancia Patrimonial
Rua C-139, SIN, Qd. 338, Lt. 3, Jardim Améiica Goidnia - GO, CEP: 74.275-070
(62) 3921-2401
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HUANA/GUARITA ESTACIONAMENTO. = .

Enderego

Pessoa para Contator

Telelone

E-mall para Canialo; comercial exataviglaneia. -
Prestador: EXATA VI(;ILANCM AWWONML t:.fHL-U

01. VIGILANTE em escala 12 x 36 Noturno | T 4,00 1.40824] RS 5.632.96
02 . Adicional noiurno emhoras 256,00 1,56 R$ 400,57
03 . Horas intervalar ) 4,00 198,71 R$ 798,84

9,78| R$ -

04. Horas extras _ ]
422,471 R$ _ 1.689,88

05 Adicicnal de Rlsco de Vnda

GRUPO A
INSS ﬁ 7 20,00% R$ 170445
SESC : _ 71 2,00% ) _ RS 170,44
SENAC 7 1,00% R$ 85,22
INCRA = B .0.20% - R$ 17,04
Salario Educagao - ' .2,50% ) 1 rs 213,06
FGTS ' 78,00% R$ 681,78
SAT - Seguro contra Acidenta do _Trabalho - 3,00% R$ 255,67
SEBRAE - ' T0,680% R3 51,13
771,00%| R$ 85,22
R -38,30% S 326402
GRUPO B _
Licenga paternidade B B C0,05%| ' i R$ 4,26
Licenca Maternidade - 0,09% i R$ 7.67
Auxiio Enfermidade 0,75% R$ 63,92
INSS/FGTS &f patern|dade_lrhatem|'dadelenf. 2.0,28% RS 0,21
Férlas . 8,33% RS 709,90
FGTS s/ Férias ) , -~ -0,08% ) RS 6,82
INSS s/ Férias - - 0,20% ' R$ 17,04
Adic. 1/3 sob Férias ] _ "2,77% R$ 236,07
 INSSIFGTS 3/ 1/3 Férias ) ' 70,28% ' | RS 23,86
13° Saldrio i L 834% ' R§ 710,76
| FGTS s/ 13° Saldrio . 0,08% NEE 6.82
INSS s/ 13° Salario B : £ 0,20% 1 R$ 17,04
+Totdl . do Grupg E 3% 1 72831
GRUPO C _ )
Aviso Prévio Indenizado ‘ _ 0,23%| ' RS 19,60
Acidente de Trabalho 10,38%| - R$ 32,38
Faltas remuneradas _ 0,37% v R$ 31,53
Multa FGTS - - 70,20% R$ - 17,04
~ Muita de 10% - Aglicado sobre recisao sem justa causa | .- 0,80% - R§ 68,18
Indemza(,‘ao Adicional ' ‘

al:do Gripo C
Inctdenma encargos Grupo A sobre B -'10,22% R$ 870,97

Agsisténcia Médica

Treinamento / Reciclagem 4 67,68| R$ 270,73
Exames Médicas 4 5430|R$ ) 19,75
Seguro de vida em grupo 4 18,40| R$ 73,60
Vale Alimentagdo com deducao de 1% da Categoria 4 216,63 R§ N 866,52

aldanisioas - Tue, 28 da Jan d2 2019 10:35:44 Al



Sfpl Gnlos

)

[Vale Transporte { -6% do sal4rio)

 MANUTENCAO CERCA ELETRICA

SUBTOTAL BENEFICIO

Capa para chuva/guarda chuva

91,80

Moto com combustivel

UNIFORMES & EP3 .

Camisa B

Calgas g

Golurno na cor preta .8 103,48

Cinlo 4 23,00

Quepe S4 11,50

Japona 4 68,99
B

SUBTOTAL EPF's e UNIFORMES’

F{eso ver callbre 38 - deprec;agao 12 meses

Municdo calibre 38 - depreciacdo 12 meses

Cinto com coldre - depreciagdo 12 meses

Colete a prova de balas - depreciagdo 48 meses

Casselete - depreciagdo 24 meses

Detactor de Metais ponaul 24 meses

Bastdo de ronda

Botons de ronda - 24 meses

Capa para colete 12 meses

Livros de Ocorrancia - 1 mes

Radio HT - depreciagio 24 meses

Lanlernas - depreciagdo 12 meses

pilhas para lanterna - 3 meses

PPRA / PCMSO

Agpito com cordéo - depremagao 24 meses

SUBTOTALEPl's

SUBTOTAL GERAL

Despesas Admtmstrahvas

" 169,56

Luero

346,03

: ,&Rs

. (}33 92

1.033,92

ISSQN _ R$

IS TT0,65% R$ 134,411 R$ 134,41
COFINS .3,00% RS 620,35[R$ 620,35
IRRF 1 4,80% R$ 310,18 [ R$ 992,56
CSSL 2,88% R$ 595,54 | R$ 595,54
DIFERENCA DO INSS RETIDO 1 0,00% -]
TOTAL 6.33%] 289439 Ry 807678

16,33%

2067837

aldard.ribas - Tue, 29 de Jan de 2019 10:35:44 AM




HUANA/GUARITA EMERGENCIA

Enderego

P&ssoa para Contaio:

Telefona

E-mail para Contafo:

Prestador;

TE em ésca al12x36 Noturno_

R$

02 . Adicional noturno em horas RS 400 57

03 .. Horas intervalar R§ 798,84

04, Horas extras RS -
R$

05 Adlc:lonal de Risco de Vida

GRUPO A

+1.704,45

INSS RS
SESC R$ 170,44
SENAC R$ 85,22
INCRA R$ 17,04
Salario Educacgéo R$ 213,06
FGTS R$ 681,78
SAT - Seguro contra Acidente do Trabalho RS 255,67 |
~ SEBRAE RS 51,13 |
~ Adicional SENAI 85,22

“Total'do Grupo A~ 26402
GRUPO B
Licenga paternidade R$ 4,26
Licenga Maternidade R$ 1,87
" Auxilio Enfermidade RS 63,92
NSS/FGTS s/ paternidade/matsrnidadefent. RS 0,21
Férias R$ 709,90
FGTS sf Férias RS 6,82
INSS sf Férias RS 17,04
Adic. 1/3 sob Férfas R$ 236,07
INSSJFGTS s/ 1/3 Férias RS 23,86
T3 Salario Tt R$ - 710:76"
FGTS s/ 13° Saldrio RS 6,82

“GRUPO C

Aviso Prévio Indenizado RS 19,60
_Acidente de Trabalho R$ 32,38
Faltas remuneradas R$ 31,53
" Multa FGTS R$ 17,04 |
" Multa de 10% - - Aplicado sobre recisdo sem justa causa R$ 68,18 |
indenizagao Adicio ‘RS 6,82
“Total'do Grupo : 556

GRUPO D

tncidéncia encarges Grupo A sobre B

" Assisténcia Médica
Treinamento / Reciclagem

Exames Médicos _ ‘_19,75
Seguro de vida em grupo 73,60
866,52

Vale Allmentagéo com dedugao de 1% da Categoria

aldani.ntas - Tue, 29 de Jan d2 2019 10:36:05 AM
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Vale Transporte { -6% do salario) 92,82 R$
MANUTENGAO CERCA ELETRICA

SUBTOTAL BENEEICIO:

UNIFORMES & EPJ'S

Camisa 8 80,49

Calgas 8. 137,98

Coturno na cor preta R 103,48

Cinto 4 23,00

Quepe C4 11,50

Japona 4 68,99

Capa para chuva/guarda chuva 0. 91,80

Moto com combustivel 0 370,00 0,00

SUBTOTAL EP}'s o UNIFORME B o

EQUIPAMENTOS o DOCUMENTOS:

Resaolver calibre 38 - depreciagio 12 meses 1.631,00

Munigéo calibre 38 - depreciagdo 12 meses 10,92 3,10
Ginto com coldre - depreciagio 12 meses 68,99 5,75
Colete a prova da balas - depreclacio 48 meses 689,88 o 57,49
Cassetele - depreciagdo 24 meses 34,50 2,88
Detector de Metals portatil - 24 meses 436,92 . 0,00
Basltio de ronda 1.115,31 ; 0,00
Botons de ronda - 24 meses 20,70 0,00
Capa para colete 12 meses 69,00 23,00
Livros de Ocorrencia - 1 mes 517 5,17
Rédio HT - depreciagdo 24 meses 120,00 120,00
Lanternas - depreciagio 12 meses 25,00 2,08
pithas para lanierna - 3 meses 10,00 10,00
PPRA /PCMSO 832,46 0,00
Apito com cordéo - depreciagio 24 meses 7,50

Indice (%)
L 1,00%
TTT2,00%

ISsaN , - 5,00% ~— |rs 1.033,92 |[R$  1.033,92
PIS __ . 0,65%| R$ 13441 | R$ 134,41
COFINS , C3,00% R$ 620,35 | R$ 620,35
IRRF - - 74,80% ' RS 310,18 [R§ 992,56

cssL . 2.88% | R$ 59554 | R 595,54
DIFERENCA DO INSS RETIDO ' L z

TOT.

Stibtotal Garal 'com Desp.

R$ 2067837,

aldaniihas « Tue, 29 de Jan da 2019 10:36:05 AL
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HUANA/Portarla da ADM 7

Efidereco

Passca para Contato:

Telefdne

E-mall para Confals’

Prestador:

8.449,44

01 VIGILANTE em esca a 12 x 36 Noturno 6,00 1.408,24| R$

02 . Adicional noturno em horas 256,00 1,56] R$ 400,57

03 . Horas intervalar 6,00 199,71 RS 1.198,26

04. Horas exiras 0,00 9,78 R$ -
6,00 422,47 RS 2, 534 82

05 . Adicional de Risco de Vida

EN !
GRUPO A :
| INSS "20,00% R§ 251662
~ SESC 2,00% R$ 251,66
~ SENAC 1 1,00% R$ 125,83
INCRA - 0,20% RS 2517
Salario Educacio U 2,50% R$ 314,58
FGTS - -8,00% R$ 1. 008,65
SAT - Seguro contra Amdente do Trabalho -3,00% R$ 377,49 |
SEBRAE : -0,60% R$ 75,50
Adicional SENAI 1,00% R$ 125,83

" Total'do Grupo A 8,30% 1
_GRUPOB ~
Licanga paternidade -0,05% R$ ~ B.29
. Licenga Maternidads 0,09% RS 11,32
- Auxilio Enfermidade C0,75% RS 94,37
| INSSIFGTS s/ paternidade/maternidade/ent. -.0,28% RS 0,31
Férias w1 8,33% R$  1.048,17
FGTS s/ Férias - 0,08% RS 10,07
INSS sf Férias - 0,20% RS 25,17
Adic. 1/3 sob Férias - 2,77% R$ 348,55
INSS/FGTS sf /3 Férias ] ..0,28% R$ 35,23
1A Galdrie T T T T T U834 %T T T o RS 1.049437| -
FGTS s/ 13° Saldrio .0,08% R$ 10,07
INSS s/ 13° Salano - 0,20%)] - R$ 25,17_

Total do GRripo.B.

DT A5%)

"GRUPO G

Aviso Prévio Indenizado - 0,23% R$ 28,94
Acidente de Trabalho 0,38% R$ 47,82
" Faltas remuneradas - 0,37% R$ 46,56

Multa FGTS 7 0,20% R$ 2517

Multa de 10% - Aplicado sobre reciséo sem justa causa -0,80% RS 100,66

a!

E denizacéo Adl i

+0,08%

i1'do. Gnipo

“GRUPO D

incidéncia encargos Grupo A sobre B

Quantidads]. Valor Unita

Assisténcia Médica Qs 0,00 -

‘Treinamento / Reciclagem B 67,68 R$ 406,08
“Exames Médicos B 54,30/ R$ 29,62
"Seguro de vida em grupo 7 R 18,40] R$ 110,40
Vale Alimentagao com dedugio de 1% da Categoria K 216,63| R$ 1.299,78

Tuz, 29 d2 Jan de 2019 10:36:25 AM
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556,92
120,00]

Vale Transporte  -6% do salario) )
MANUTENCAO CERCA ELETRICA

SUBTOTAL BENEEICIO! R$ 402,81
UNIEORMES & EPY! : : | :
Camisa : : 80,49 80,49
Calgas 12 137,98 137,98
Coturno na cor preta o200 103,48 103,48
Cinto L 23,00 11,80
Quepe R 11,50 5,75
Japona B 68,99 34,49
Capa para chuva/guarda chuva 0 91,80

Moto com combusuvei
SUBTOTALEPIs®

EQUIPAMENTOS 6 DOCUMENTOS

Resolver calibre 38 - depreciagdo 12 meses - 1.631,00
Munigdo calibre 38 - depreciagio 12 meses 10,92
Cinto com coldre - depreciagdo 12 meses 68,99
; Colete a prova de balas - depraciagio 48 meses 689,88
: Cassetete - depreciagio 24 meses 34,50
Detector de Metais portatil - 24 meses 436,92
Bastdo de ronda 1.115,31
Botons de ronda - 24 meses 20,70
Capa para colete 12 meses 69,00
Livros de Ocorrencia - 1 mes 5,17
Rddio HT - depreciagdo 24 meses 120,00
Lanternas - depreciagfo 12 meses 25,00
pilhas para lanterna - 3 meses 10,00
PPRA / PCMSO 832,46
Apito com cordéo - depreciag8o 24 meses 7.50

{SUBTOTAL EPTS & UNIFORMES

SUBTOTAL GERAL 848,74
Despesas Admmlstratlvas ‘_l _00% ) 7 ] R3% 251,00
Lucro ' Z..2,00% RS 512,24

(. ISSQN ‘ - 5,00% , R$ 153053 | RS 1.530.58

) PiS o 1 0,65% —|RS 198,97 [ R$ 198,97
COFINS - | 3,00%| ~_|rs 918,32 | RS 918,32
IRRF L 4,80%] R$ 45916 |R$  1.469,31
cssL 2,88%| RS 881,59 |[R$ 881,59
DIFERENGA DO INSS RETIDO - 0,00% R$ -

6,33% 3,088,567 | f

TOTAL

Stibtotal- Geral com Desp +:Liicro:

16, 33%

aldani.voas - Tue, 29 de Jan de 2019 10:35:25 Al



‘fprinlos

R

R |hr|t"2

HUANA/PORTARIA PRONTO SOCORRO

Endéraco

Pessoa para Contafo:

Telelone F

E-imall para Contato: m&ﬂ&m&ﬂm&m_m& B

Prestador: E)mm WWCHWONML EIRELT

Dala: . 4 :

01 . VIGILANTE em escala 12 x 36 Notumo ~ 600 1.40824] RS 8.449 44
02 . Adicional noturno em horas i ) 256,00 1,56 R$ 400,57
03 . Horas intervalar _ 7 _ S 6,00 198,71 RS 1.198,26
04. Horas extras : 0,00 9,78{ R$ -

05 Adrc:onal de Rlscode Vrda 6,0_0 42247 R$_ 2.534.82

GRUPO A _ , :
INSS ) ' - 20,00% ' R$ 2.516,62
_ SESC ] . :2,00% ' RS 251,66
( SENAC o 1,00% R§ 12583
‘ INCRA T . 0,20% R$ 2517
Salario Educagio _ . 2,50% 7 |'RS 314,58
FGTS . 18,00% " | R$  1.006,65
SAT - Seguro contra Acidente do Trabalho 3,00% ' RS 377,49
SEBRAE 0,60% | R$ 75,50
Adicional SENAI ' 1,00% R$ 125,83
TR ORTe T 5530% = A58
GRUPO B 4 _
Licenca paternidade 0,05% R% 6.29
Licenca Maternidade : .0,09% ] RS 11,32
- Auxilio Enfermidade ' - 0,75% ) RS 94,37
INSS/FGTS s/ paternidade/maternidade/ent. ' - 0,28% R$ 0,31
Férias . 8,33% ) RS  1.04817
FGTS s/ Férias - 0,08% ) R$ 10,07
INSS s/ Férfas - 0,20% R$ 25,17
Adic. 1/3 sob Férias L 2,77% R$ 348,55
__INSSIFGTS s/ 113 Férias '0,28%| ' RS 3523
13" Salariad ) Tmrmert o Tt '""'"““”:”".‘"'"8"3‘4% B B T T R$' - "'1‘_'049;43'_ T
_ FGTS s/ 13° Saldrio I - 0,08% | R$ 10,07
( INSS s! 13° Salario N 0,20%f 7
- . ST A

Aviso Prévio Indenizado ' T 0,23% ‘ R$ 28,94
Acidente de Trabalho N ) . 0,38% R$ 47,82
Fallas remuneradas U 0,37%| " R$ 46,56
Multa FGTS B 1 0,20% ' ~IR§ 25,17
_ Multa de 10% - Aplicado sobre reciséo sem justa causa 1. 70,80% ‘ 4 | RS 100,66 |

0 oa% RS 10,07

enizacdo Adicional
do-Griipo
“GRUPO D | |
Inc:ldenma encargos Grupo A sobre B ' 10,22%)] : RS 128599

‘Assisténcia Médica

-Treinamento / Reciclagem - 6 67,68/ R§ _ 406,09
Exames Médicos ) TUB 54,30 R$ ’ ' 20,62
Seguro de vida em grupo ' 6 1840/ R§ ) - 110,40
Vale Alimentagao com dedugao de 1% da Calegoria 8 216,63 RS 129978

aldani.ripas - Tue, 22 da Jan da2 2019 10:36:50 AL



~ Vale Tranépone_ (_6"/; do salério)
MANUTENGCAOQ CERCA ELETRICA

SUBTOTAL BENEFIGIOS

UNIFORMES & EPI'S

SUBTOTAL EPI's & UNI

Camisa 4 80,49

Calgas 12 137,98 137,98
Colurno na cor preta 12 103,48 103,48
Cinto S8 23,00 11,50
Quepe B 11,50 5,75
Japona 6 §8,39 34,49
Capa para chuva/guarda chuva 0 91,80 0,00
Moto com combusiivel 0. 370,00

EQUIPAMENTOS S, 'DOCUMENTOS

Resolver calibre 38 - depreciagéo 12 meses
Munic&o calibre 38 - depreciagéo 12 meses
Cinio com coldre - depreciagio 12 meses
Colele a prova de balas - depreciacao 48 meses
Cassetele - depreciagdo 24 meses
Detector de Metais portatil - 24 meses
Basido de ronda

Botons de ronda - 24 meses

Capa para colete 12 meses

Livros de Ocorrencla - 1 mes

Rédio HT - depreciagio 24 meses
Lanternas - depreciagdo 12 meses

pithas para lanterna - 3 meses

PPRA / PCMSO

Apito com corddo - depreciacido 24 meses
SUBTOTAL EPI'se UNIFORMES: 7

1.631,00 135,92
10,92 9,10
68,99 11,50

689,88 114,98
34,50 5,756
436,92 0,00

1.115,31 0,00
20,70 0,00
69,00 34,50

5,17 5,17
120,00 240,00
25,00 2,08
10,00 10,00
832,46 0,00
7,50

3,75

SUBTOTAL GERAL R$  24.84872
Despesas Administrativas 251,00
Lucra 512,24

5,00% ~ |RS  1.53053 | RS
_ [ oes%| ~ IR$ 198,97 [R$ 198,07
COFINS | - 3.00% R$  91832|R$  ofaan
IRRF . 4,80% |R$ 459,16 |RS  1.469,31
CSSL | 2,88% ~ IRs 88159 |[R$ 881,59

DIFERENGA DO INSS RETIDO

- 0,00%]

6,33%|.

16,33%

elaniatas - Tue, 29 de Jan de 2019 10:36:50 AM
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' 30/01/2019 E-mail de Hospital de Urgéncias de Andpolis Dr, Henrigue Sanitilic - Pedido de Cotagio N°250
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Pedido de Cotagio N°250 ?F' s

contato <contato@megaeliteseguranca.com.br> A Y
Para: "Aldanj ARS, Ribas da Silva" <compras@hospitaIdeurgencias.com.br> U )

Boa Tarde,
Conforme solicitaggo, Segue uma Proposta da Prestagio de Servigos de Vigilancia Armada.

Informamos que ja fazemos um valor abaixo do mercado, com margem de 6% de lucro por colaborador, sem expor em
pianilha faltas, licengas e eventuais procedimentos, como atestados e feriados, que pelo Sindicato é pago em dobro. -

Qualquer davida, estamos a disposicio.
Alt,

Junio Rodrigues
{62)9.9237-2875

Mega Elite Vigilancia e Seguranca
{62)3317-1501

----- Mensagem original-----

De: Aldani ARS. Ribas da Silva [mailto:compras@hospitaldeurgencias.com.br]

Enviada em; sexta-feira, 25 de janeiro de 2019 09:15

Para: comercial@grupocop.com.br; vendas@grupoanacional.com.br; comercial@tota!vigiiancia.com.br;
rodrigo@grupocentroaeste.com.br; comercial@exatavigilancia.com.br; gerenciaexeoutiva@grupogentleman.com.br;
Contato

Assunto: Pedido de Cotacio N°250

[Texto das mensagens anteriores oeultg] T

'y Hospital de Urgéncias - Proposta Vigitancia Armada.pdf
?3 389K

hnps:iimail.google.com/maiUu!O?ik=0da{Mf9801&view=pt&search=aIl&permmsg§d=msg-f%3m 62411 0815006796?54&simpl=msg-f%3A1 6241108... /i
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Proposta de Prestaciio de Servico Vigilincia Armada.

Hospital de Urgéncias
Andpolis, 30 de Janeiro de 2019.

Inicialmente, com os cumprimentos devidos e na qualidade de prestador de servigos de
seguranga patrimonial temos a grata satisfagiio de apresentar a V.Sa., o demonstrativo de servigos
de nossa empresa. '

Sentir-se protegido ¢ seguro, ¢ uma das necessidades basicas do ser humano. O ser humano
atendido nesta sua necessidade tera tranquilidade para obter maior pmdutmdade e meﬂloxes »
resultados, qualidade ¢ satisfagio em seu trabalho ou diverso, em beneficio do sucesso da.
empresa. Assim, a seguranga é um aspecto da mais alta i importincia para qualquer empresa ou Ato
Pablico.

No entanto um smtema de seguranga eficiente depende basicamente de um planejamento
adequado, que tem por objetivo proporcionar aos usuarios, a tranquilidade dos seus funciondrios e
clientes, economla a empresa, seguranga ¢ tranquilidade aos empresérios.

DO SERVICO PROPOSTO

Restringe-se & vigilancia, ou servigo de portaria, bem como seguranca em eventos sociais,
seguindo solicitagiio do contratante, garantindo a vigiléncia e a seguranga patrimonial, bem como
a incolumidade fisica de pessoas.

OBJETIVO DA PRESTACAO DE SERVICOS

A Seguranga Patrimonial tem seu objetivo estabelecido em Lei (Portaria n°387/2006-
DG/DFF, de 28 de Agosto de 2006), sdo reguladas, autorizadas e fiscalizadas pelo Departamento
de Policia Federal, podendo atuar em estabelecimentos piblicos ou privados, urbanos ou rurais,
com a finalidade de ga1antu a incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patriménio no
local ou cventos sociais.

A Mega Elite Vigilancia ¢ Seguranga Especializada atua em todos os seguimentos
empresariais, através de equipes de profissionais treinadas, (Academ;as de Formagdo de
Vigilantes, fiscalizadas pela Policia cheial), exccutamos os mais variados tipos de trabalho,
fornecendo desde a mo de obra necessdria ¢ devidamente uniformizada ¢ treinada, até os
equipamentm ¢ materiais 'indispcnséveis para a execugdo das tarefas, contando com veiculos e
equipes de apoio, para que seja dado todo o suporte necessario a execuglo dos servigos.

A principal atuagiio do servigo de portaria & a garantia do controle de acesso as
dependéncias, a inibi¢ho da evasfio de materiais e/ou bens, ¢ a incolumidade fisica dos
colaboradores. Tais procedimentos bem executados reduzem a quase zero, as ocorréncias
relacionadas a furto, roubo, arrombamento, invasdo, etc.

Este ¢ Ob_IBtIVO p11nc1pal da Elite, buscar sempre a satisfa¢fio do chentc e um sistema mais
relacionado 4 parceria na execugéio das tarefas do que a posigiio de uma empresa prestadora de

servigos. A confiabilidade ¢ imprescindivel para a boa atuacio nesta area,
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DA SELECAQ DOS FUNCIONARIOS

Além da preparagdo profissional de nossos funcionarios, com cursos especificos para area
de seguranga/vigilancia/e portaria, devidamente cadastrados no Departamento de Policia Federal,
cumprindo todas as exigéncias da lei Federal n°. 7.102 de junho de 83 ¢ seus aditivos, Portaria n°
387/2006 — DG/DPF, que regulamentam as atividades, de modo a se obter a qualificagio na
prestago de servigos, serd feita uma triagem minuciosa, onde o vigilante € submetido a entrevistas
por pessoal do Departamento de Recursos Humanos de nossa empresa, onde sdo conduzidos a '
testes psicolégicos, exames de satde ¢ aptiddo fisica e cultural. Todos possuem instrucdes sobre
pratica de vigildncia, legislagfo penal e civil, técnica de combate ¢ prevengfio a incéndios, defesa
pessoal, armamento, tiro ¢ relagdes humanas no trabalho,

DA APRESENTACAO PESSOAL

Os servigos serdo exccutados por empregados iddneos, capacitados e tr emados
devidamente uniformizados, barbeados, cabelos aparados, limpos e com aparéneia pessoal
adequada. O Colaborador se apresenta para o servigo de Vigildncia ou Portaria portando crachd de
identificagio com todos os dados necessdrios, uniforme especifico para o cargo, além de todos os
materiais que compdem o uniforme. Quando o servigo exigir, o colaborador devera encontrar-se
em uso dos Equipamentos de Prote¢iio Individual — Epi’s.

DO SUPORTE TECNICO

O servigo proposto terd o acompanhamento de 01 (um) supervisor (a), visando dirimir
falhas que porventura possam ocorrer, coordenar e representar a Contratada nos servicos
executados, bem como acompanhar autoridades e representantes da Contratante, nas dreas

destinadas

DA ANALISE DOS RISCOS

Nosso departamento de Plancjamento Técnico visitard as dependéncias a que se destinara 0 '
servigo, para observar e 1dent1ﬁca1 o0s postos de riscos e colher orientagfio sobre:

- Delimitagdo da é’u‘ca a ser protegida;
- Volume da populagio fixa;
- Fluxo da populagio flutuante;
- Fluxo de veiculos;
- Saidas de emergéncias e outros.
Apds a obtengio dos dados, elabora-se um plano de execugiio, visando o melhor sistema a

ser implantado no local, sob a aprovacio de téenicos de seguranga ¢ do contratante.
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mereas reherto

DA PRESTACAO DO SERVICO OPERACIONAL

A prestagdo de servigos de seguranga ora proposto tem por objetivo e abrangéncia, o
seguinte:
- Execucdo e operacdo do sistema pré-definido, englobando todas as necessidades inerentes ao
bom funcionamento do sistema proposto:

¢ Permitir o ingresso, nas instalagdes da CONTRATANTE, somente de pessoas previamente
autorizadas e identiﬁcadas;

Receber, orientar € encammhal o piblico com as devidas informagdes, obsenmndo com
discri¢dio a mov1menta9ao de clientes, empregados e outros; -

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes
estejam devidamente ¢ previamente autorizados pela CONTRATANTE;

[

Proibir aglomeragdes de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato aos seus superiores ¢ ao
CONTRATANTE em caso de desobediéncia;

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagSes em horarios de expediente de trabalho,
identificando o motorista, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares nas dreas internas das instalagdes, mantendo sempre os portdes fechados;

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas ap6s o término de cada
expediente de trabalho, feriados ¢ finais de semana, inclusive de pessoas autorizadas a
estactonar seus carros particulares nas dreas interna da CONTRATANTE, anotando em

documento proprio os dados do mesmo.

Fiscalizar saida de objetos das dependéncias do CONTRATANTE;,

Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imedia¢des do Posto, adotando as
medidas cabiveis de seguranca para o local;

o

- Execugdio de rondas motorizadas visando 3 protegiio do alambrado externo, e inibigdo de
triinsito ndo autorizado nas intermedia¢Ses das dependéncias, tanto de veiculos ou colaboradores e
fornecedores, vistoria de uniforme e crachds de funciondrios que executam serwgos fora do

perimetro de produgio, etc.

- Isolamento de 4rea de risco de qualquer natureza, que se fizer necessério, visando a
preservagio da drca ou a atuagdo de equipe especializada (brigada de incéndio, etc.)

- Atuacdio rdpida nas dreas de conflito seja determinada por alarmes ou nio.
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- Comunicago imediata 4 Geréncia ou quem seja indicada pelo CONTRATANTE, bem como
ao Iesponsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional para
que seja adotada as providéncias cabiveis para a regularidade dos servicos;

-Acompanhamento noturno de 01(um) ﬁscal para atuar ininterruptamente nos procedimentos
requeridos.

-Disponibilidade de 01 veiculo sob supervisfio do fiscal para eventualidades.

-Dispombﬂldade de quaisquer equipamentos que se fizer necessério ao bom desempenho do
servigo ¢ os solicitados pela contratante, que ndo comprometam os dispositivos mencionados em

normas reguladoras,

COMPROMISSO ELITE

Desempenhal O que nos comprometemos com ser iedade e competéncia para que
possamos oferecer a sua empresa servigos que venham a atender s suas melhores expectativas.
Prové-los de quaisquer informacGes adicionais necessdrias e atender da melhor maneira

possivel suas aspiragbes.
A vontade de fazer diferente é nossa busca constante.
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DOS PRECOS

VIGILANCIA DIURNA ARMADA:

06 Postos de Vigilincia Diurna Armada, sendo em escala 12x36, totalizando 12 profissionais.
Valor Unitdrio: R$5.127,37

Valor Total: R$5.127,37 x 12 = R$61.528.44

VIGILANCIA NOTURNA ARMADA!:

04 Postos de Vigilincia Noturna, sendo em escala 12x36, totalizando 08 profissionais.
Valor Unitario: R$5.472,55

Valor Total: R$5.472,55 x 08 = R$43.780.40

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: 20 Colaboradores = R$105.308,'84.
(Cento e Cinco Mil Trezentos e Oito Reais e Oitenta e Quatro Centavos)

Neste valor incluiremos:

¢ (Colaborador reserva;

* Motocicleta Tética Bros Branca 2014 para fiscalizagio exclusiva;

+ Viatura tdtica Supervisio,

e Fiscalizagdo preventiva com deslocamento a cada 02 horas;

* Reciclagem Operacional a cada 03 meses com reavaliagio de procedimentos;

o Treinamento contra Incéndios;

+ 12 Radios Comunicadores, sendo utilizados 06 em cada plantio para que possamos garantir o bom
andamento da jornada de trabalho, sem que haja radios substitutos em qualquer emergéncia.

¥ A9 am 0 oot mos -
07.454.58870001-00 -
WEGA ELTE Vi dvcra £ #Gymm
ESPECIALIZADA LTy~ Mz
Br 3no4

Mega Elite Vigilincia e Seguranca Especializada
07.454.588/0001-00
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Alguns de Nossos Clientes:

wﬁé o 3 myme J SOARES CONSTRUTORA
D25 STARES TRLERONE: (62)3328-0180

e

CONSTRUTORA ENGECON
TELEFONE: (62)3318-6692

ENGECOM

COLEGIO SAO FRANCISCO DE ASSIS
TELEFONE: (62) 3327-0424

ANAPOUS - GO

o Ceisimoy
-3

PAROQUIA SAO FRANCISCO DE ASSIS
TELEFONE: (62) 3324-2325

INDUSTRIA MISSIATO DE BEBIDAS
TELEFONE: (62) 3310-2200
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PAROQUIA SANTA ANA
TELEFONE: (62) 3098-2083

B-HZnw

. USINA "fERMEL}iTRICA
x-UTEDA'A T_E.LEFONE: (62) 3316-5447

st w*;’f !r:r a»kgm

:
RESIDENCIAL RIO GIOM
a4 GESTOCON
N TELEFONE: (62) 3318-6692
‘l;?zq( Sion
Lo
Egm GSE AUTOMOTIVA

mmwg caoa TELEFONE: (62) 3098-9059

OMEGA DORNIER
TELEFONE: (62) 3324-1022

13!11

g ) > Faculdade

v

fet ol FACULDADE CATOLICA DE ANAPOLIS
{pr Catolica

s TELEFONE: (62) 3
it de Anapolis (62) 3035-8900 7
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HOSPITAL DE URGENCIAS DR HENRIQUE SANTILLO
TELEFONE: (62) 3311-9100

GRUPO SAINT PAUL
TELEFONE: (62)3321-0095

CONDOMINIO RESIDENCIAL, BELAS ARTES

DOTTUS
TELEFONE: (62) 3311-7270

CONDOMINIO RESIDENCIAL TORRES DO MIRANTE

GESTOCON
TELEFONE: (62) 3098-2626

PEROLA SUPERMERCADOS
TELEFONE: (62) 3388-3961
Eerola »
zperme: cado

Narnl = PEEROLA DISTRIBUICAO
di?flr; %Ll!?gfio TELEFONE: (62) 4015-8100 / 4015-9000
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CONDOMINIO RESIDENCIAL GRAND TRIANON
GRUPO CONFIANCA
TELEFONE: (62)_ 3321-0095

'- CONDOVILNIO RESIDENCIAL VEREDAS DO BOSQUE
"GESTOCON
TELEFONE: (62) 3098-2626

DROGAMED BRASIL
TELEFONES:
LOJA 01: (62) 3318-8787
LOJA 02: (62)3318-3737

DROGARIA MEDFARMA
TELEFONE: (62) 3328-1545

DROGA LUCIA
TELEFONE: (62) 3324-1580 .
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Transformacgio de Socledade Empreséria Limitada em Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada - EIRELT

33 (TERCEIRA) ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE EMPRESARIA
LYDA

DE TRANSFORMACAO EM EIRELI
PANTERA NEGRA VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA ME

LUIZ FERNANDO LEITE, brasileiro, solteiro, empresario, nascido em 22 de
dezembro de 1981 na cidade de Paimeiras de Goids, GO, fitho de Luiz Antonio Leite
e Helenir Maria dos Santos Lelte, residente e domiciliado nesta cidade de Rio Verde
GO, na Rua Peroba, s/n®, quadra 59, lote 1010, Residencial Veneza, CEP, 75.910-
045, portador da cédula de identidade RG. n® 4.240.616 expedida em
07 .jutho.1998 pela DGPC/GO, e CPF. n® 904,813.561-34.

Unico sécio da pessoa juridica PANTERA NEGRA VIGILANCIA
PATRIMONIAL LTDA ME, com sede na cidade de Goiania - GO, & Rua C-139, s/n,
Quadra 338, Lote 03, Jardim Ameérica, Cep. 74.275-070, devidamente registrada na
Junta Comercial do Estado de Goids sob o n.0 52203078325, por despacho do dia
24 de abril de 2012, e cadastrada no CNPJ sob o n.9 10.859.691/0001-37, resolve
transformar esta Sociedade Empreséria Limitada em EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI, a qual regerd, doravante, pelo
presemte ATO CONSTITUTIVO:

CLAUSULA PRIMEIRA.

Fica transformada esta Socledade Limitada em Empresa Individual de
Responsabliidade Limitada - EIRELI, passando nome empresarial 8 ser EXATA
VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI ME e nome fantasia EXATA VIGILANCIA,
com sub-rogacdo de todos os direlfos e obrigacbes pertinentes.

CLAUSUILA SEGUNDA.,

0 acervo desta sociedade, no valor de R$ 106.410,00 (cento e seis mil
quatrocentos e-dez reais), passa-a constituir o capital da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada.

Para tanto, firma em ato continuo, Ato constitutivo de Empresa Individual de
Responsabiildade Limitada.

ATO CONSTITUTIVO DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA POR TRANSFORMACAD DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LUIZ FERNANDO LEXTE, brasileiro, solteiro, empresario, nascido em 22 de
dezembro de 1981 na cidade de Palmelras de Golds, GO, filho de Luiz Antonio Lelte
@ Helenir Marla dos Santos Leite, residente e domiciliado nesta cidade de Rio Verde
GO, na Rua Peroba, s/n%, quadra 59, lote 1010, Residencial Veneza, CEP. 75.910-
045, portador da cédula de identidade RG. n® 4.240.616 expedida em
07.jutho.1998 pela DGPC/GO, e CPF. n© 904.813.561-34.

CLAUSULA PRIMEIRA,
A empresa girard sob o nome empresarial de EXATA VIGILANCIA
PATRIMONIAL EIRELY ME, e tera por titulo de estabelecimento EXATA
VIGILANCIA,

1 ‘ V
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CLAUSULA SEGUNDA. S
A empresa tem o enderego da sede na Rua C-139, s/n, Quadra 338, Lote 03,
Jardim América, Cep. 74.275-070, na cidade de Goidnia ~ GO,

CLAUSULA TERCEIRA.
O capital da empresa € de R$ 106.410,00 (cento e seis mil reals e quatrocentos e
dez centavos), representado por uma quota de igual valor nominal.

CLAUSULA QUARTA,

O objeto da empresa é a Vigilancia Patrimonial em estabelecimentos urbanos ou
rurais, publicos ou privados e em eventos sociais, monitoramento eletrénico de
Alarmes.

CLAUSULA QUINTA,
A empresa iniciou suas atividades no dia 22 de abril de 2009, e seu prazo de
duragdo ¢ indeterminado.

CLAUSULA SEXTA.
O encerramento do exercicio dar-se-a em 31 de dezembro de cada ano.

CLAUSULA SETIMA,

A administracdo da sociedade serd exercida pelo titular LUIZ FERNANDO LEITE,
acima qualificado, com os poderes e atribuicdes de representacio ativa e passiva
na sociedade, judiclal e extrajudicialmente, inclusive perante instituicdes bancdrias,
podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto, sempre de interesse da
empresa, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em
atividades estranhas ao objeto empresarial, podendo ainda nomear procurador ou
administrador com poderes devidamente especificados em instrumento préprio,

CLAUSULA OITAVA. :

O administrador declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer a

administracio da empresa, por lel especial ou em virtude de condenacdo criminal,

Ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que

temporariamente, o acesso a cargos pulblicos, ou por crime falimentar, de

- prevarica¢do, peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, .
contra o sistema financeiro nacilonal, contra normas de defesa da concorréncla,

contra as relagdes de consumo, fé publica ou propriedade.

CLAUSULA NONA.

Ao término do exerciclo, o titular prestard contas justificadas de sua administracéo,
procedendo a elabora¢do do inventdrio, do balango patrimonial e do balango de
resultado econdmico.

CLAUSULA DECIMA,
Nos quatro meses seguintes ao iérmino do exercicio social, o titular deliberara
sobre as contas e designard administrador(es) quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA. .
A empresa poderd a qualquer tempo, abrir ou fachar filial ou outra dependéncia,
mediante alteragdo do presente instrumento assinado por seu titular.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA, ,
O empresario declara que ndo participa de nenhuma outra empresa da modalidade
EIRELL



CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA. '-
O titular poderd fixar uma retirada mensal, a titulo de “pro labore”, observadas as
disposicBes requlamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA.
Fica eleito o foro de Goidnia ~ GO, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e
obrigac¢des resultantes deste instrumento.

E por estar devidamente de acordo com as cldusulas e condicBes acima descritas,
assina o prasente em 03 (trés vias) de igual teor e forma.

Goidnia - GO, 18 de setembro de 2013,

3 e Y3344k A
Reconhaco VERDADEIRA ¢ iy
LEITE, "0009* 522886, 8 /4

Rio Verda-Goids,

MAGEL sunta Corornia o Estato da Rolss

CERTIF'CO O REGISTROEM: -~ .~ .+ (8122013
. SOB O NUMERC: T - 500074474
- Prolocolo: . Lo 13!_2;527_5_9-.? :

EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL, BIRELL HE
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

GRUPO G7 ADM - HOSPITALAR S5, pessoa juridica de direito privado, estabelecida
na Rua Noruega SN QD. 09 LT. 03 Bairro Alvorada, Andpolis ~ GO, inscrita no CN PJ
n® 11.528.147/0001-75, fone: 3324-0101, por intermédio de sua gerente
administrativa Priscila Lima. Atesta, para os devidos fins, que a Empresa EXATA
VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELE ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n? 10.859.691/0001-37 com sede na Rua C N? 139 QD. 338 LT. 03,
Jardim América, Goidnia - GO, telefone: (62) 3921-2401, executa para esta empresa,
os servicos abaixo especificados:

1- OBJETO: Servigo de vigildncia armada.
» 01 posto 44 horas semanais ~ contemplando 01 vigilante.

2- PERIODO: de 03 de Agosto de 2017, até o presente momento,

. 3-_ QUANTIDADRE DE EMPREGADQOS: 01

Atestamos, ainda, que tais servigos estfio sendo executados satisfatoriamente, néo
constando, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua
conduta e responsabilidade com as obrigagdes assumidas.

Anépolis, 31 de janeiro de 2018.

r?/b [l e —

Priscila Lima Fﬁ 528 147/0001 75

Gerente Administrativa
GRUPO G-7 ADK
GRUPG G7 ADM - HOSPITALARSS O PO GTACKNISTRAGRD

fa R NORUZGA 57M OD. 09 LT, 03
B ALVGRADA

; CEPTS084665 :
¥ ANAPOLIS - GO 3y mj




EIRELY ~ EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA

13 (PRIMEIRA) ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO

EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELT - ME
CNP], 10.859.691/0001—37
MIRE. 52600074474

LUIZ FERNANDO LEITE, brasileiro, solteiro, empresario, nascido em 22 de
dezembro de 1981 na cidade de Palmeiras de Goids, GO, fitho de Lulz Antonio Leite
@ Helenir Marla dos Santos Leite, residente e domiciliado nesta cidade de Rio Verde
GO, na Rua Peroba, s/no, quadra 59, lote 1010, Residenclal Veneza, CEP, 75.910-
045, portador da cédula de identidade RG. n® 4.240.616 expedida em
07.julho.1998 pela DGPC/GO, e CPF, h° 904.813.561-34.,

O acdma qualificado  titular  da  empresa EXATA VIGILANCIA
PATRIMONIAL EIRELT - ME, com sede na cidade de Goidnia - GO, & Rua C-139,
s/n, Quadra 338, Lote 03, Jardim América, Cep. 74.275-070, devidamente
registrada na Junta Comercial do Estade de Golds sob o n.o 52600074474, por
despachio do dia 04 de maio de 2008, e cadastrada no CNP] sob o n.0
10.859.651/0001-37, resolve Por este instrumento, alterar o ato constitutivo
mediante as cldusulas e condicdes abaixo descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA,

O titular resolve por este instrumento, reguiarizar o enderego da empresa,
acrescentando o ndmero oficial, passando & partir desta data para Rua C-139, no
1011, Quadra 338, Lote 03, Jardim América, Cep, 74.275-070, Goidnia ~ GO,

CLAUSULA SEGUNDA.

Altera-se por este instrumento, o enderego residencial do titular, passando para
Rua Nhambiquaras, s/n, Quadra 36, Lote 12, Parque das Laranjeiras, Cep. 75,908-
130, Rio Verde - GO,

CLAUSULA QUINTA. _
O titular resolve por este instrumento, ATUALIZAR E CONSOLIDAR o prasente ato,
tornando assim sem efeito, a partir desta data as clausulas e condi¢des contidas ho
ato primitive, que, adequando as disposicBes da LEI NO 10.406/2002, aplicdveis a
este tipo de empresa, passa a ter a seguinte redaciio:

EONSO

12 (PRIMEIRA) ALTERACAG DO ATO CONSTITUTIVO

EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI - ME
CNPJ..10.859.691/0001-37
NIRE. 52600074474

LUIZ FERNANDO LEITE, brasileiro, solteiro, empresdrio, nascido em 22 de
dezembro de 1981 na cidade de Palmeiras de Goids, GO, filho de Luiz Antonio Leite
e Helenir Maria dos Santos Leite, residente o domiciliado nesta cidade de Rio Verde
GO, 4 Rua Nhambiquaras, s/n, Quadra 36, Lote 12, Parque das Laranjeiras, Cep.
75.908-130, portador da cédula de identidade RG. n? 4.240.616 expedida em
07.julho.1998 pela DGPC/GO, e CPF. n0 904.813.561-34,

1



O acima qualificado  titular da  empresa EXATA. VIGILANEIA

< Rubrieg,* '

PATRIMONIAL EIRELY - ME, com sede na cidade de Goidnia - GO, a Rua C-139,

n® 1011, Quadra 338, Lote 03, Jardim América, Cep. 74.275-070, devidamente
registrada na Junta Comercial do Estado de Goids sob o n.o 52600074474, por
despacho do dia 04 de maio de 2009, e cadastrada no CNPI sob o n.o
10.859.691/0001-37, resolve por este instrumento, que a empresa, reger-se-4 nas
clausulas e condicBes abaixo descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA. A
A empresa gira sob o nome empresarial de EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL
EIRELL — ME,

CLAUSULA SEGUNDA.
A empresa tern ¢ endereco sede na Rua C-136, no 1011, Quadra 338, Lote 03,
Jardim América, Cep. 74.275-070, na cidade de Goidnia - GO.

CLAUSULA TERCEIRA.

O capital social da empresa é de R$ 106.410,00 (cento e seis mil quatrocentos e
dez reals), dividido em 106.410 (cento e seis mil e quatrocentas e dez) quotas no
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, devidamente integralizadas em moeda
corrente nacional.

CLAUSULA QUARTA.

O-objeto social da empresa é a Vigildncia Patrimonial em estabelecimentos ptiblicos
ou privados, urbanos ou rurais e em eventos socials, monitoramantos eletrénicos
de Alarmes.

CLAUSULA QUINTA.
A empresa iniciou suas atividades no dia 22 de abril de 2009, e seu prazo de
duracdo ¢ indeterminado.

CLAUSULA SEXTA. :
O encerramento do exarcicio dar-se-d em 31 de dezembro de cada ano.

CLAUSULA SETIMA.

A administragio da empresa & exercida pelo titular LUIZ FERNANDO LEITE,
acima qualificado, com o0s poderes e atrlbuigdes de representacio ativa e passiva
na empresa, judicial e extrajudicialmente, inclusive perante institulgBes bancarlas,
podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto, sempre de interesse da
empresa, autorizado ¢ uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em
atividades estranhas ao objeto empresarial, podendo ainda nomear procurador ou
administrador com poderes devidamente especificados em Instrumento préprio,

CLAUSULA OITAVA.

© administrador deciara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido de exercer a
administragdo da empresa, por lel especial ou em virtude de condenacao criminal,
Ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acessa a cargos plblicos, ou por crime falimentar, de
prevaricacdo, peita ou suborno, concussio, paculato ou contra 3 economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, fé plblica ou propriedade.

CLAUSULA NONA,

Ao término do exercicio, o titular prestard contas justificadas de sua administracdo,
procedendo a elaboracdo do inventério, do balango patrimonial e do balanco de
resultado econdmico,

2
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CLAUSULA DECIMA.
Nos quatro meses sequintes ao término do exercicio social, o titular deliberara
sobre as conlas e designara administrador(es) quando for o cago.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA.
A empresa poderd a quaiquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia,
mediante altera¢do do presente instrumento assihado pelo titular,

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA, |
O titular declara que ndo participa de nenhuma outra empresa da modalidade
EIRELI,

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA. _
O titular poderd fixar uma retirada mensal, a titulo de "“pro labore”, observadas as
disposigdes requlamentares pertinentes, '

CLAUSULA DECIMA-QUARTA.

Fica eleito o foro de Rio Verde - GO, para o exercicio e o cumprimento dos direitos
€ obrigacdes resultantes deste instrumento,

E por estar devidamente de acordo com as clausulas e condicdes acima descritas,
3ssina o presente em 03 (trés vias) de igual teor e forma.

Rio Verde - GO, 18 de junho de 2014.

T
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Recoraugs VERDADEIRA 3 sssiatura de LUIZ FERMANDO LEITE, pevsos

pot min devidameante iderlificada & por havet sido arasle em avinba presenga

Dou Fé 200807 510349 e
Do Big Verde Buds T3 deiwibe e F04 - 10 GR28H
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SECRETARIA jE=y ESTADO
DEESTADO DA SAUDE %‘% D E G 0 l AS
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ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atesto para fin{s de habilitagiio ao processo de contratagiio erergencial de empresa de
vigilancia armada e seguranga patrimonial, referente ao Termo de Referéncia 250/2019 para o Hospital
Estadual de Urgéncias de Andpolis Dr. Henrique Santillo, que a empresa £ X4 T4 VigILaNer B
, representada por V724 ;LS (FEWIE L FrZEC b 10, participou da visita técnica
realizada em 285/01/2019, as 16 horas, ciente dos servigos contantes do processo. o

A empresa supra citada declara que seu representante vistoriou os locais, tendo pleno
conhecimento de todas as dificuldades porventura existentes para o cumprimento das obrigagGes

objeto do certame.

Andpolis, 28 de janeiro de 2019

Representzmte da Empresa

92 209391 70

Visita acompanhada por: . [n
Alexandre dos Santos Domingues

Foue; (62) 3311 9100 - Bamail: comunicacao@hospitaldeurgencins.com.be
Av. Brasil Norte, 3631 - Cidade Universitiria, Anfpolis - GO, 75083-440
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Diario Oficial da Unio - secio 1

N? 27, quarta-feira, Tde feverino de 2018

Vilido por 90 {noventa) dias 3 contar Ja data de
publicagi no ROU.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
Substinzta
ALVARA N° 573, DE 31 DE JANEIRO DE 2018

O COORDENADOR-GERAL DE CONTRGLE DE
SERVICQOS E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, ro usa das
alribuigdes e s2a onfecdas pelo at 20 da B 7.102/8),
regalamentada pela Decrato n” 82.036:83, stendendo & solicitagda da
parte interessada, de acorda com 3 decisda prolatad no Processo n®
20134112 - DELESPDREX/SRDPESP, resolve:

DECLARAR revista a mmorizagfe de funcionzmento de
serviga ergdnice de segurangt privada nafs) atividade(s) de Vigildncia
Patrimonidl, vilide por 01{um) sno da Jdsta do publicagdy daste
Alvard oo THOU, concedida 3 empresa VIACAO CIDADE DE
CAJEIRAS £TDA, CNPY n* 71.850.880:0001-74 pary atoar em $2a
Payla,

LICINIQ NUNES DE MORAYS NETTO
Substitute

ALVARA N* 385, BE 31 DE JANEIRO DE 018

O COORDENADOR-GERAL, DE CONTROLE DE
SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, no uso das
atribuiydes que Ihe 530 conforidas pelo anl 20 da Lei 7.10283.
regulamentada pelo Decreto o' 89056782, atendendo 2 solicitagde da

arte interessada, de acordo com a decixdn prolatada no Processo n°
201845313 « DPFIUNDMG, resotve:

DECLARAR revista a sutorizaglo de funclonamento de
s¢rviyu orgdnioo de seguranga privada nafs) alividade(s) de Vigilineia
Patrimonial, vilide por 0i{wn) ano da daty de publicagtn deste
Alvard na D.OU, woneedids i emprest ASSOCIACAD JARDINS
GENOVA, CNPJ 0 123530972.0091-50 para atuar om Minas
Gerais

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
Substituto

ALVARL N° 594, DE 31 DE JANEIRO DE 2018

) CODRDENADOR-GERAIL. DE  CONTROLE DR
SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, no uso das
alriboigdes que [ s20 conleridas pelo ot 20 da Lei 7.]02/33.
tegulameniady pela Decreto 0° $9.034°33, atendendo & saliciagto da
parte interessada, de 24ardo vom a disdo profetada no Provesso o°
201765121 - DELESFDREX/SR/DPESE, resolve:

CONCEDER actorizaglo d¢ fuacionamento, Alida por
01{um) any da data da publivagdy deste Alvard oo DO, 2 empresa
RUSSO VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA - EPR CNPF o°
26.004.931/0001-39, espechalizada em seguranga privada, nafs)
atividade(s) dz Vigilincia Patrimoniat, para atuar em 83 Paulo, com
Cetificado  de ~ Segurangs  0° 26242017, evpedido  pelo
DREXSRIDDE.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
Sutstiteto

AVARL N 597, D 31 DE JANFIRO BE 2018

O CODRDENADOR-GERAL DE  CONTROLE DE
SERVICOS B PRODUTOS T3A POLICIA FEDRERAL, no wso das
atribuigdes que I s3o conferidas pele ane 20 da Tei 7.192433,
regulamentzda pelo Decrsto n” 30,1}5&3, alcadendn A solichiagda da
Emc interessada, de aensdd com a decis3o proletada no Processa o
20177104992 - DELESPDRENSRDPT/PR, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo d&¢ fincionamento, vilida
por Dl{um) ana da data de poblicagdo deste Alvard no DO,
coacedida 3 empresa ONDREPSD PR SISTEMAS 2
SEGURANCA LTIXA, CNPJ n* LO8S2.537/0001-61, especializada
em seguanga privada, nafs) stividade(s) de Vigilinea Batrimanial,
Ezvolta Armady ¢ Scguranga Pessoal, para ahzr no Parani, eom
Ceaificedn  de Seguranga  n° 32818, evpedido pela
DREN/SRIDPF.

LICINIO NUNES DE MORATS NETTO
Substitula

ALVARK N* 601, DE 3t DE, JANEIRO DE 2013

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE bDE
SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, no uso das
atibuipdes que Ihe s3o conferidas pelo ard. 20 da Lei 2102783,
regulamentada pela Decreto n° $9.056/33, atendendn A sofivitzge da
pante intoressada, de acerdo com 4 devis3o prolatadz po Processo ot
2018/5278 - DELESF.DREN/SRADPFIRS, resolve:

CONCEDER atorizacio 3 empresa MAGNUM CENTRO
DE FORMACAG E APERFEICOAMENTO DE VIGILANTES
EIRELT, CNPJ r? 9T0M.1600001-0F, sediada no Rio Grande do
Sul, para adguinin

Em estabelecimento comercial autorizada pelo Exéreito:

106437 ($ento ¢ seis mil ¢ quatrocentas ¢ Cinguenta e sete)
Cspotetas calibre 38

20000 (vinse mil) Gramas de pdlvora

106457 (centa ¢ seis mil ¢ quamrosentos & vinguenta ¢ sete)
Projéteis calibee 33
123 {eento ¢ setenta ¢ aitn) Quikys de chemba calibre 12
3060 {cinco mily Espoletss catibre 32
3000 {cinco mil) Estajos calibee 12
o i}.v‘a‘lid-n pot 90 {novental dias & contzr da data di publicap3a
no DO,

LICINIO NI/NES DE MORAES NETTO
Substitza

ALVARL N° 605, DE 31 DE JANEIRO DE 2018

QO COORDENADOR-GERAL DE CONTROILE DE
SERVICOS E PRODUTOS DA POLICEA FEDEHRAL, no uso das
al(ibufcacsmil;e lhe <30 conferidas pelo am 20 da Lef 710283,
tegulzaien pelo Docreto n° 89056483, atendendo & solicitrcdo da
parte inferessada, de avorde com a decisko prolitada no Processo n°
2018%351 - DPFIGRAPH, resolve:

CONCEDER  autorizagds 34 empresa  SCHLLEMER
SEGURANCA LTDA ME, CNPJ n° 04.013.45740001-06, sediada no
Parand, pera adquirir

Em estabelecimento comerciat antorizado pela Exéreito:

2 (dois) Revélveres calibre 38

24 {vinte ¢ quatra) Munigdes calibra 33

Vilida por 90 (noveats} dias a contar da data de pullicacda
nQ D.OO.

LICINIO NUNTS DE MORAES NETTO
Substinuo

ALVARL N7 610, DE 31 DE JANEIRO DE 918

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE
SERVICQS I PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, 1o uso das
atribuigies que The s3o conferidas pelo at 20 Ja Lei 7.102/33,
fegulamentada peda Dacreio n® $2.056:33, atendindo 4 solicitacan da
parte interessadi de 2cordo con a dovisda prolatada no Processo n®
2018/6671 » DELESPDREXSR/DPE/RN, resohe:

CONCEDER autorizagks, 3 empresa FORCA ALERTA
SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA, CNDJ v*
108 M BL002:05, paa evercer ofs) atividadels) de Seguranga
Pessoal no Rio Grandz da Norte

LICINIO NUNES DE MORAES NETTQ
Sebstituto

ALVARL N° 619, DE [ DE FEVEREIRO BE 2018

O COORDENADOR GERAL  DE  CONTROLE DE
SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, 0o uso das
mih;ic&san{:c lhe sl conferidas gcla art 20 da Lei 7.102/3),
regulament; J»e!o Decreta n* §9.036/83, arendendd 1 solivilagln dx
pate inferessada, de aoorda com 2 decisdo proletada no Processo n®
201106357 - DELESPDRENSRDPFR], msolve:

DECLARAR revistz a antorizagho de Rmcionamento, valida
poc Olfum} ano da data de publicsglo deste Alvara no D.QAJ,
concedida A empresa MONTERREY EMPRESA DE SEGURANCA
E VIGILANCLA LTDA, CNDY o 03,352 744000163, cipecializada
em seguranga privady, nads) atividsdels) Je Vigilingia Patrimonial,

@a s Rio Je Janeiro, com Cetifivedy o Segumnga nb
53?4/1-)17, expedido pelo DREXSRDPE,

LICINIO NIFNTS DE MORAGS NETTO
Substitum

AIMARL N° 640, DE I* DE FEVEREIRO DE 2018

0 COORDENADORGERAL DE CONIROIE DE
SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, no uso das
Meibuigdes que Ihe %o conferidas pelo at 20 da 1. 740283,
reguizmentada pelo Divcreto n° 59.056°83, ateadendo A solicitayda d1

IC inleressada, d2 acordo vom a decisdo prolatzds no Proccsse n°
20136517 - DELESPMREXSWDLER), resolve:

DECLARAR rovista 3 autorizaZo de funcionamento de
senvigo orgdnicn de segurangs privada nafs) atividade(s) de Vigilincia
Patrimoaial, villdz por 0l{um) ano da data de publicagdd deste
Abard po DOU, concedida 3 enpresa RS EVENTOS E
GASTRONOMLA LTDA, CNFJ 0° 03.243.55 17000180 para atwar no
Rio de fancito.

LICINGG NUNES DE MORAES NETTQ
Subslituin

ALYAIUNT 649, DE 1° DE FEVEREIRG DE 2018

0 COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE
SERV]%:)S E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, no uwo das
Abuiids que The slo conferddas pole ant. 20 da Lo 780233,
cegulamentada pelo Decreo 0° $9.05 33, dendendd A solicitagdo 4y
5\331# interessada, de aoordo com a devisfe protetada mo Processos n®

017102387 » DELESEDRENARDPEGO, resalve; )
DECLARAR reviita a eulorizaghy & funtienamento, vitida
gﬂ(ﬂ!({!ﬂl) ang da data de publicagio deste Alvard no DO, concedida
empresa DIAGONAL SEGURANCA E VIGILANCLA LTDA, CNT§
o D115 586000105, scpeastizalts em segurmnga povads, nags)
atividade(s) d: Vipilincia Palrinonial, para siuar em (:o&:bmm
Centificado d2 Segucanga n? 2822018, expadidy pelo DREXSRDEPE.

EICTNIO NUNES DE MORARS NETTC
Substivta

ALVARL X4 550, DE'(* DE FEVEREIRG DE 1618

0 COORDENADGR-GERAL DE CONTROLE DI
SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, po uso das
auibdivhes que Ihe sdo conRridas pelo art 20 da Lol 7.10183,
regulement cto Decreta n® 89.056/33, arendendo A solicitagdn da
partd mtercssadg.- e aoordd com a decisZo poolatada o Provesso o°
2017/105286 - DELESPADREXSRDPEAHD, resolve:

DECLARAR revists a sutorizagdo de funcianzmento, vilida
por Odfum) ano da data de puiliceids deste Alverd aa DOAL,
conoedids 1 empresa  EXATA SVIGILANCIA U PATRIMONTAL
EIRELL CNPL: 0 10.859,6910001-17, especializada em seguranga
privads, mafs) atividaders) de Vagilincia Patfimeaiat, para aftar em
Goids, wom Certificada de Semuwrarga n® 21642018, xpedidy pele
DREX/ASR/DPE.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
Substituto

ALVARA N° 852, BE 1* DE FEVEREIRD DE 2018

O  COCRDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE
SCRVICOS I PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, no uso das
atribuighes the sZp conferidas pelo at 20 da [l 71027383,
re-gu[zmcnl:sdq:cpc!o Decreto n® 89.05533, atendendd 3 solicilagio da
parte interessada, & acordo com a devisds prolatada no Processo n®
2011107313 - DELESPDRENSRDPEGO, resolve:

DECLARAR revisla a avtarizagia d¢ fanciocamento, validy
por l(um} ano da daa de publicagia deste Alvard po DoU,
concedida 4 empresa GUARDA SEGURANGA B VIGILANCIA
LTDA, CNPJ o 14 220453000103, especializada em saguranya
priveda, rafs) atividaders) & Vigildnois Patrimonial, para alvar em
Goids, com Cenificsdo ¢ Seguranga n? 21772018, expedida pelo
DREXSR/DPF.

LICINICY NUNES DE MORAES NETTO
Substitztn

ALVARL N* 635, DE I° DE FEVEREIRO DF, 2018

O CODRDENADOR-GERAL DE  CONTROLE DE
SERVICOS E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, no use das
atribuipdes que lhe sZo conferldas pelo ae 20 da Lel 7,192/33.
regulamentada pelo Decreto n° $9.036/33, atendenda 3 solizitagla da
parte interessada, de acordu com 4 devisda prolatada no Processo n°
201873815 - DELESPDRENSRDPEES, aisolve:

DECLARAR revista 2 sudorizagiy de tincionamenta, vilida
por Olum) and g1 data de publicagly deste Alverd na DOLU.,
woncedida 4 empeess ¥5G VIGILANCIA B SEGURANCA EM
GERAL LTDA, CNP1 o° 31276 470060106, especializads em
seguranga privada, nds) atividzde(s) de Viziliaoia Patrimonial,
Escolla Arntada ¢ Seguringa Pessoal, para atuzr o Esplrito Santo
com Cenifivado de Seguranga n° 1982018, cxpedida pelo
DREX/SHDEF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
Substilutn

ARVARL N7 660, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2018

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DB
SERVICOS E PROPUTOS DA POLICIA FEDFRAL, na wso das
dnibiigdes que the sin conferidas pelo art 240 da Lei 710243,
regutament ¢10 Decreto n° 89.056/33, tendeads & solicilagko da
P intcttss:ld‘;: de avords emen 2 decis®o rolatada ma Processo n®
20£2/107956 - DPFMOATR, resolve:

DICLARAR resista a eutorizagha de fincionamento, valida
por Bl{um) ane da daha de publicacie deste Abvard m DO,
copcedida 4 copraza INGA VIGILANCEA LTDA. - ME, {NPJ n°
[4.196. WAO001-78, wspecializads em seFluaJwa ivada  nafs)
alividadi(s) de Vigitinaa Patrimenial, Esoofla Annai: & Segueemga
Pessoal, parz amuar ng Parand, com Certificady de Seguranga »°
2HANIS, expedido pela DREXSRDET

LICINIO NUNFES DE MORAES NETTO
Substiteto

ATYARL N° 562, BE 2 DE FEVEREIRG DE 2018

O COORDENADOR-GERAL  DE  CONTROLE BB
0§ E PRODUTOS DA POLICIA FEDERAL, po uso das
s goe Ihe sdo coalidas pelo et 20 da Tek 2,000:33,
zegulamentads et Decteto 1 80.050A0, merdends 1 salicads 0}
c_mzcn:s.wig.e dt avordd com a decisdo profaiads po Procdssa n®
0186334 - DELESPDREX/SIDEPF/DF, resolye;

CONCEDLR autorizacid & smpress ATIIENAS FORMACAO
ERECICT AGER I VIGHANTE s,

Cxal)
i LTDA, CNPJ o° 05.880.921/0001-
0, sedtiada na Distrits Federal, pam adoirir. N
Fm estabelecimenta comercial mrorizada pelo Exércita: R
. 19932 (dezenove mil ¢ noviontas ¢ oitenta ¢ duas) Menighes
calibve 380 R
8200 (vito il ¢ duzentas) Muakpdes calibrg 12 .
35906 {orteata ¢ cinon mif ¢ movecentss ¢ seis) Espofetas catibee

kL

20004 (vinte mi)) Gramas de pélvora o
1 35906 {oitonta ¢ ¢inca mil ¢ poveventos ¢ sels) Projétais calitye
DOU Vilido por 99 (roventy) dias a conler da deta de publicesa no

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO
Substitu

Este documento pode ser veifivada no endereco eletrdnion hitp/Avwav in gov bréartenticidad binl,

pelo widige 00012018020700026

aldanirioas » Tuo, 78 da Jan de 2019 10:35:09 AR

Documento assinado digitalmente canfopme MP n* 2200-2 de 24.08720%, qae institui a

Infraesteutura & Chaves Piblicas Brasileisa - ICP-Brasil,



* 31/01/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIREL]
CNPJ: 10.859.691/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lej n® 5,172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisédo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Uniso (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidio é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambitc da RFB & da PGEN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lej n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitago desta certiddo estd condicionada 2 verificagéio de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/frfb.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:28:07 do dia 06/09/2018 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 05/03/2019.

Cédigo de controle da certiddo: FD71.EDEF.D4F6.157B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/



24/01/2019

wywaw.goiania.go.gov.brisistemas/sccerfasp/sceer00101w0.asp

. PREFEITURA
© DE GOIANIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTID_AO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE DEBITOS MOBILIARIOS - REGULARIDADE

) FISCAL
NUMERO DA CERTIDAO: 4.750.611-3

Prazo de Validade: até 22/02/2019

INSCRIGAO : 324.385-0

NOME : EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI ME
CPFICNPJ : 10.869.691/0001-37

ENDEREGCO : RC139 1011

SETOR : BRO JARDIM AMERICA

ATIVIDADE : PRESTACIONAL

Certifica-se que até a presente data CONSTA DEBITO A VENCER
(AJUIZADOS OU NAQ) E/OU COM EXIGIBILIDADE SUSPENSA referente aos tributos
de natureza mobiliaria desta inscricgo, nos termos do artigo 205 da Lei Municipal n®
5.040/1975 (C.T.M), atualizado e do artigo 89, inciso Il e seus paragrafos 3° e 6° do
Decreto n® 1.786/2015 (RCTM). :

Esta 7CERTID/'5\O refereuseexcluswamente aﬂcohir.ibiuiﬁté inscrito no CadaAstr’o“

de Afividades Econdmicas do Municipio de Goidnia, ndo abrangendo dividas de
natureza fributaria imobiliaria ou nao tributéaria.

A CERTIDAO ora fornecida ndo exclui o direito da Fazenda Publica
Municipal, cobrar, em qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados pela
autoridade administrativa, nos termos do artigo 204, paragrafo 1° da Lei Municipal n°
5.040/1975 (C.T.M.), atualizado.

A validade desta Certiddo é estabelecida no artigo 92, paragrafo 1° do
Decreto n® 1.786/2015 (RCTM).

GOIANIA(GO), 24 DE JANEIRO DE 2019

ESTA CERTIDAO E GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E
DEVERA SER VALIDADA PARA CONFIRMACAO DA SUA AUTENTICIDADE, NO
ENDERECO ELETRONICO www.goiania.go.gov.br. QUALQUER RASURA OU
EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO,

hitp:/Mwvw.golania.go.gov.brfsistemas/sccerfasp/sccer00101wl.asp
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"~ 31/01/2019

Comprovante de Inscrigio e de Situagio Cadastral

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ

= A () | DATA DE ABERTURA
COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 04/05/2009

10.859.691/0001-37

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

EXATA VIGILANGIA PATRIMONIAL EIREL!

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
EXATA VIGILANCIA DEMAIS
GODIGO E DESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIFAL

80.11-1-01 - Atividades de vigildncla e seguranga privada

GODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

80.20-0-01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletrénico

GADIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA

230-5 - Empresa Individual de Responsabllidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R C-139 1011 QUADRA338 LOTE 03

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
74.275-070 JARDIM AMERICA GOIANIA GO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ADMINISTRATIVO@NUCLEGCONTARIL.NET {64) 3623-4023 / {64} 3623-4023

kkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

28/09/2018

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

dhkkkiih

khkdkddkki

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Apravado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2018.

Emitido no dia 31/01/2019 as 08:40:40 (data e hora de Brasilia).

hltp:ll\wnv.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridicalcnpjlcnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp

Pagina: 11
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PODER JUDICTARIC
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI

(MATRIZ E 'FILIAIS) CNPJ: 10.859.691/0001—37
Certidao n°: 167024057/20;9
Expedicdo: 31/01/2019, as 08:33:133
Validade: 29/07/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio. '

Certifica—se__ “que EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI
o (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

10.859.691/0001-37, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas. i

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°© 12.440, de 7. de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sido de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho € estdo atualizados até 2 {(dois) dias

anteriores & data da sua expedicio,

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacio

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais,

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst;jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no conpernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, 'a custas, a
emolunentos ou a recolhimentos determinados em lei: ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissio de Conciliagdo Prévia.

Blividas e sugestdes: andr2ist, jua.br

aldsniibas - Thu, 31 dz Jan da 2019 08:28:28 AN



SAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 10859691/0001-37
Razdo Social: EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELET ME

Nome Fantasia:EXATA VIGILANCIA
Endereco: R C 139 1011 QD338 LTO3 / JARDIM AMERICA / GOIANIA /
GO / 74275-070

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere
o Art. 7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagio
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS.

O presente Certificado nfo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribui¢des e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 16/01/2019 a 14/02/2019

Certificagiio Ndmero: 2019011604475510177642
Informacéo obtida em 31/01/2019, as 08:35:20,

A utilizacBo deste Certificado para os fins previstos em Lei est4
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/F geCFSImprimirPapel.asp 31/01/2019



ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DA FAZENDA
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CRED_ITOS

- Rabrica,

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DI‘_VIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 21200564

IDENTIFICACAOQ:
NOME: i CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTOQ 10.859.691/0001-37

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO
FLELELF R R R e R kG KL R E K ke . %
ELELRLEL R R R R Rk £k LR R KR R ¥k
FLELKRR R R R K K R R R R R R R W
FLER R R Rk R Rk R R £ X FLRLEL R R R ke k%
FLELFER R R R R ke ok k. kR g T T P P
FR R R R R R E Ok FLERLR R R R R R R s R R %
FLER R R R R R xRk ¥ *:.*:.*:.*:.*:'.*:.’*".*:."‘
FLELKELE R R R Rk Rk %l % LR R R R &

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao ¢ expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso 11 do artigo 2, ambos da
IN nr, 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e
constitui documento habif para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso I11
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de Jjuntho de 1993,

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS, -
A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:

http://www.sefaz.go.gov.br,
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS,

VALIDADOR: 5.555.529.623.559  EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 31 JANEIRO DE 2019 HORA: 8:35:39:4

aidaniaivas - Tho, 31 da Jan de 2049 03:30:04 AM
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51IO1/201 9 Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 10.859.681/0001-37

NOME EMPRESARIAL: EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI
CAPITAL SOCIAL: gﬁi;?smo.oo {Cento e seis mil e quatrocentos e dez

Q Quadro de $6clos o Administradores{QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Jurldica {CNPJ) & o seguintal

Nome/Nome Empresarial: LUIZ FERNANDO LEITE
Qualificagdo: 49-Sdclo-Administrador

Para Informagdes refativas a participagdo no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 31/01/2019 45 09:00 (data ¢ hora de Brasilia).

hitp:ivrerwreceita.fazenda.gov.bripessoajuridicalcnpjfcnpjreval/Cnpjreva_gsa.asp i



ALTERACAOQ CONTRATUAL DE N 04 D |
MEGA ELITE VIGILANCIA E SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA ME

CNPJ-MF= 07.454.588/0001-00

Pelo presente instrumento particular de Alteragdo Contratual que fazem,

JUNIO RODRIGUES DE ALMEIDA., brasileiro, casado regime de comunhfo parcial de

- bens, empresério, residente e domiciliado nesta cidade de Anépolis —-Go, & Rua
Professora lidia $& Guimardes QD 14 Lt. 36 Setor Bougainville, CEP 75.075-650,
portador da Cédula de ldentidade n.2 3945163 22 via, exp. Pela DGPC-GO e do CPF:
708.015.541-20, nascido em 12.08.1980 e WALLACE JOSE DOS SANTOS LCMAZZI,
brasileiro, casade no regime de comunhio parcial de bens, empresario, Nascido am
18.08.1975, residente e domiciliado nesta cldade de Andpolis—-Go, & Rua Dr. Calil Dib
Zacur Qd 13 Lt 12 Vila Calixto Abrio, CEP 75.144-410, portador da Cédula de
Identidade n.? 3236364 DGPC-GP, e do CPF: 876.256.011-53, componentes da
Denominacdo Social MEGA ELITE VIGILANCIA E SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA
ME, Portador do CNPJ; 07.454.538/0001-00, Rua 05, Quadra 15, Lote 02, Cidade
Jardim, nesta cidade de Andpolis de Golds ~ Goids, CEP. 75.080-730 com o contrato

Qj primitivo n¢ 52202795996, datado em 24.06,200% resolvem neste ato de comum
- acordo Alterar e consolidar o referido Contrato mediante as cldusulas e condicSes
( ’ seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA Tl
.'..l.
A partir deste ato o sdcio JUNIOR RODRIGUES DE ALMEIDA transfere parte de suas P
participacdio do capital social na seguinte forma: ' ,:,.,,

a) Transfere, neste ato, 120.000 (Cento e vinte mil) quotas totalmente
integralizadas em moeda corrente do pais, para o sécio WALLACE JOSE DOS 70t
SANTOS LOMAZZ]; :

. b} O sécio JUNIOR RODRIGUES DE ALMEIDA declara a total quitagdo pelas guotas, -

: - ora transferidas, atestando o pleno efejto legal deste ato.

CLAUSULA SEGUNDA.,

i O capital que é de R$ 800.000,00 (Oitocentos mil reais), divido erm 800.000 {(Qitocentas
) mil} quotas, totalmente integralizadas em maoeda corrente do pais, com valor nominal
de RS 1,00 cada, apds a transferéncia de quotas ficard distribuidoe na sociedade na

- seguinte forma:

( Jinio Rodrigues de Almeida 640.000 80% cotas RS. 6240.000,00
Wallace José dos Santos Lormazzi 160.000 20% cotas RS. 160,000,00
TOTAL 800.000 100% cotas VR$. 800.000,00

Certifico que este documento da empresa MEGA ELITE VIGILANCIA E SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA - ME, Nire: 52 20279599-6 , foi deferido e
arquivado na Junta Comercial do Estade de Goids. Para validar este documento, acesse http:/Avww juceg.go.gov.br/ e informe: N° do protocolo 15/202486-7 ¢ o

codigo de seguranga oqsls. Esta copia foi autenticada digitakmente e assinada em 3071272045 08:50:00 por Paufa Nunes Lobo — Secretéria Geral.
: Pig 1 de 4

aldaninbas - Thy, 31 de Jan de 2019 £5:04:23 PM



CONSOLIDACAO CONTRATUAL

A vista da modificacdo ora ajustada, consolida-se o Contrato Social, com a

seguinte redacio:
# ~ A sociedade gira sob o nome empresarial MEGA ELITE VIGILANCIA E

SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA ME.

22 — A sociedade tem a sua sede na Rua 05 Quadra 15 iote 02, Cidade
Jardim CEP:75.080-730,nesta cidade de Andpolis - Go, podendo instalar filials em
qualquer ponto do Territério Naclonal, de acordo com a leglslagio em vigor,

32 — O OBJETO SQCIAL — Atividades de vigildncia e seguranca privada.

CNAE { 80.11-1/01)

2 - CAPITAL SOCIAL ~
O capital soclal é de RS 800.000,00 (Qitocentos mii reais}, dividido em
800.000 (oitocentos mil) quotas de valor nominal R$.1,00 (um real) cada uma,
integralizadas em moeda corrente do Pais, assim subscritas:

y

Janio Rodrigues de Almeida 640.000 80% cotas RS. 640.000,00
Wallace José dos Santos Lomazzi 160.000 20% cotas RS. 160.000,C0
TOTAL 800.000 100% cotas RS. 800.000,00

52 — A sociedade iniciou suas atividades em 01 de iulho de 2005 e seu prazo

é indeterminado.
PARAGRAFO 12 - Os sécios integralizaram o Capital Social em moeda

corrente do Pais, no valor total das quotas subscritas.

62 ~ As quotas sdo indivisiveis e niio poderio ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro socio, a quem fica assegurado, em igualdade
de condigdes e preco direito de preferéncia para a sua aquisicdo se postas a venda,
formalizando, se reallzando, se realizada a cessdo delas, a alteracio contratual
pertinente.

2 ~ A responsabilidade de cada sécio & restrita ao valor de suas quotas,
mas todos respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social.

B2 ~ A administracdo da sociedade cabe ao sécio JUNIO RODRIGUES DE
ALMEIDA, com os poderes e atribuiches de adminlistragdo, autorizado o uso do nome
empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao Interesse social ou
assumir obrigag8es seja em favor de qualquer dos quotista ou de terceiros, bem como

onerar ou alienar bens imdvels da sociedade, sem autorizagdo do outro sécio.

Certifico que este documento da cmpresa MEGA ELITE VIGILANCIA E SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA - ME, Nive: 52 20279599-6 , foi deferido ¢
arquivado na Junta Comercial do Estado de Goids, Para validar este documento, acesse http:/fwvww.juceg.go.gov.br/ e informe; N° do protocolo 15/202486-7 e 0

cbdigo de seguranga aqsls. Esta cdpia foi avtenticada digitalmente e assinada em 30/12/2015 08:50:00 por Paula Nunes Lobo — Secretdria Geral.

aldanisitas - Thy, 31 da Jdan da 2019 05:00:23 PL
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92 - Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o
administrador prestard contas justificadas de sua administra¢io, procedendo &
elabora¢cdo do inventdrio, do balanco patrimonial e do balango de resultado
econdmico, cabendo a0s sécios, na proporgio de suas quotas, os lucros ou perdas

apurados.
&
102 - Nos quatro meses seguintes ao término do exercicic social, os sécios :;.“"\_;.’:
deliberardo sobre as contas e designario administradores quando for o ¢aso. &
112 ~ A sociedade poderd a quaiquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia mediante alterag8o contratual assinada por todos os sdcios.
122 - Qs sdcios JUNIO RODRIGUES DE ALIVIEIDA e WALLACE JOSE DOS
SANTOS LOMAZ?Z} terd direlto @ uma retirada mensal a titulo de “PRO-LABORE” que
serd fixado pelo consenso unanime dos sécios, dentro dos limites estabelecidos pela .
legislagio do Imposto de Renda. _ J‘,
132 - Falecendo ou Interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas-
_ ) atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nio sendo possivel ou inexistindo
{ . interesse deste ou do sécio remanescente, o valor de seus haveres serd apurado e
liquidado com base na situagdo patrimonial da socledade, 3 data da rasclugio, .
verificada em balango especialmente levantado. tanens
Pardgrafo Unico — O mesmo procedimento serd adotado em outros casos RALEA
em que a sociedade se resolva em relacso a seu sécio, ‘ o
L] L ]
142 — O Administrador declara, sob as penas da lei, de que nfo esta PR
i impedido de exercer a administragéo da sociedade, por lef especial, ou em virtude de ', . "
condenacdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda ‘a3 L

que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevarica¢do, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncla, contra
as relagies de consumo, fé piblica, ou a propriedade.

15% - Fica Eleito o.foro de Andapolis-Go, para o exercicio e o cumprimento
dos direitos e obrigacSes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justosfeTontratados assinam o presente instrumento

Andpolis-Go, 21‘@1 bro de 2015.

@tA;uJO B. d/ﬁﬂjﬂ'/ﬁv e ey N gﬂ?@?%~

UNIO RODRIGUES DE ALMEIDA WALLACE JOSE IS SANTOS LOMAZZI
pr iyl _'.ﬁL__r-*“.z::?c_;__. RN R et s 6]
g;g @.ﬂ.ﬂﬁﬁ JUNTA COMERCIAL DO ESTADG DE GOIAS |
$ ) L . 4
e o, A, - .
A4 P . "
CERTIFICO O REGISTRO EM: f=1A . 201122018 -
. IMERD, . o d heiat s 52152024867 =
g }/\ 3?33:5‘5?‘ RO g™ ' 1 1512024867 g
: fmmgf;?.?}sszvx%zmcgggii‘g' é.\ ESPECIALTZADA # ~ WY ‘

. RSl
: _SECRETARTA-QERAL - PAULA M:ﬁ%ﬁo ROSSY

Certil;i;:o que este documento da empresa MEGA ELITE VIGILANCIA E SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA - ME, Nire: 52 20279599-6 , foi deferido ¢
arquivade na Junta Comercial do Estado de Goids. Para validar este documento, acesse http:/vww.juceg.go.gov.br/ e informe: N® do protocolo 15/202486-7 c o

cbdigo de seguranga oqsis. Bsta copia foi autenticada digitalmente ¢ assinada em 30/12/2015 08:50:00 por Paula Nunes Lobo — Secretdria Geral,
’ Pig 3 ded

aldaniribas - Thy, 31 dz Jan de 2018 05:04:23 FA
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Certifico que este documento da empresa MEGA ELITE VIGILANCIA E SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA - ME, Nire: 52 20279599-6 , foi deferido ¢
arquivado na Junta Comereint do Estado de Goids. Para validar este documento, acesse hitp:/fwww . juceg.go.gov.br/ ¢ informe: N° do protocolo 15/202486-7 ¢ 0

codigo de seguranga ogss. Esta copia fol auteaticada digitalmente € assinada em 30/1_2/_2615 08:50:00 por Paula Nunes Lobo — Secretéria Geral.
. : Pigd ded

aldaniribas - Thu, 31 do Jan de 2019 00:04:23 PM



ATESTADO DE VISTORIA

Atesto para fins de participagdo no Processo de Compras 250/2019 — Huana, na
modalidade de Vigiléncia Patrimonial Armada, para contratacdo de Servigos i
continuados de Vigilincia Armada e Seguranca Patrimonial, que a empresa Mega Elite
Vigildncia e Seguran¢a Especializada Ltda, inscrita no CNPJ 07.454.588/0001-00
representada pelo Sr. Junio Rodrigues de Almeida, Identidade n° 3945163 DGPC/GO,
CPF n°® 709.015.541-20, vistoriou ¢ tomou conhecimento dos locais onde serio
executados 0s servigos, objetivado pela contratagio em epigrafe, estando ciente das
possiveis dificuldades que possam ocorrer quando da execucdio, obtendo todas as
informag3es necessdrias referentes as condiges pertinentes aos locais e ao objeto da
licitagéo. --'

Anépolis, 31 de Janeiro de 2019,

¥ AP 8 o Py .
M orasa ;ﬁm}{sz»aa -
0

REGA ELe visdveoa ¢ ;Lc RANCA
Espfms\rglm iop gmy
EJARD

R-SSNGD1SLT 02 8, cfpube mnpmy
CEP: 75,06} 430
- -RNAPIISY. o

-

MEGA ELITE VIGILANCIA E SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA ME
CNPJ/MF n° 07.454.588/0001-00 =
JUNIO RODRIGUES DE ALMEIDA
CPF 1° 709.015.541-20

Rua 05 Qd. 15 Lt. 02, Cidade Jardim, Andpolis — Goids — (62) 3317-1501

aldanitinas - Thu, 31 dz Jan da 2019 05:04:57 PA!



PODER JUDICTARIO
JUSTICA DO TREBALHO

CERTIDﬁO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MEGA BELITE VIGILANCIA E SEGURANCA ESPECIALIZADA TLTDA
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 07.454.588/0001-00

Certiddo n®: 167024893/2019

Expedicdo: 31/01/2019, §5 08:47:02 o

Validade: 29/07/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicio. ' o

Certifica-se que MEGA ELITE VIGILANCIA E SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
07.454.588/0001-00, NAO CONSTA do Banco Nacional dé Devedores
Trabalhistas. e
Certidao'emitida com base no art. 642-A da Consolidacao das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7fde julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est&o atualizados até 2 {(dois) dias
anteriores & data da sua expedicdo.
No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificacio de sua

avtenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tgtfjus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagées
estabelecidas em sentenc¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios,- a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei} ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comiss&do de Conciliacgdo Prévia.

bividas £ sugesties: ondtlist.jus.pr

aldanirbss - Thy, 31 dz2 Jan de 2019 08:41:32 AlS



PREFEITURA MUNICIPAL PE ANAPOLIS
Secretaria Municipal da Fazenda
Diretoria da Receita
Gerancia de Gestdo da Divida Ativa

Certidao de Contribuinte

Certiddo Positiva com Efeito Negativo de Dé\b‘{tos

Contribuinte: Mega Elite Vigilancia E Seguranca Especializada Ltda Me
CPFICNPJ: 07.454.588/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda néo registrados ou que venham a
ser apurados, Inclusive em relagfo ao periodo conlido neste documento, certificamos que, verificando os registros da
Secretaria Municipal da Fazenda, consta débito ndo vencido, garantido por penhora ou com a exigibilidade suspensa
referente a fributo de responsabilidade do contribuinte acima qualificado,

A aceitagao desta certiddo esté condicionada & verificagdo de sua autenticidade na internet, no enderego
<https://pertaldocidadaoc.anapolis.go.gov.br>

Certiddo emitida gratuitamente com base no decreto n® 43011 de 14 de dezembro de 2018.
Emitida as 08:47:03 horas do dia 31/01/2019 <hora e data de Brasilia>

Vélida até 02/03/2019

Qualquer rasura invalidar este documento.

Observagéo: quando emitida para pessoa juridica, esta certiddo, engloba todos os estabelecimentos da empresa,

A validagio dos dados desta certiddo paderd ser feita junto ao site da prefeitura, conforme dados abaixo:

Autenticagiio: D196.59E7.3CD3.E84C.4EE5.7091.0820.95EA Ol ﬂl:j
Consultar em: https://portaldocidadae.anapolis.go.gov.brlentrar.html b Lo i
Validade: 30 diafs), 2 _}3




31/0142019

Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAD DATA DE ABERTURA
07.454.588/0001-00 COMPROVANTE DgAgig?;?AAo E DE SITUAQAO 24/06/2005

MATRIZ L

NOME EMPRESARIAL

MEGA ELITE VIGILANGCIA E SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA

TITULO DO ESTABELEGIMENTO (NCME DE FANTASIA) [FORTE
GRUPQ ELITE ME
TODIG0 E OESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

80.1%-1-01 - Atlvidades de vigildncia e seguranga privada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nio informada

CODIGO & DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Soctedade Empreséria Limitada

LOGRADOURQ NUMERQ COMPLEMENTO

RS SN QUADRA15 LOTE 02

CEP BAIRROMDISTRITC KUNICIPIO UF
75.080-730 CIDADE JARDIM ANAPOLIS GO
ENDERECO ELETRGNICO TELEFONE

fcmendescontabil@globo.com {62) 3317-1501 / {62) 3318-9084

Rikkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dkikhkkk

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/06/2005

MOTIVO DE SITUACAQ CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Akkkkkik

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 2016,

Emitido no dia 31/01/2019 as 08:49:43 (data e hora de Brasilia).

hiip:H\w.r\.-.r.receita.fazenda.gov.brlpessoajuridicalcnpjfcnpjreva.’Cnpjreva_Comprovante.asp

Pagina; 1/1

in



31/01/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AQS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MEGA ELITE VIGILANCIA E SEGURANCA ESPECIALIZADA LTDA
CNPJ: 07.454.588/0001-00

Nueseluadn o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constamn débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributarioc Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéio da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidio
negativa.

Esta ceriiddo é valida para o estabelecimento matriz & suas filiais &, no caso de ente federativo, para

todos os 6rgéos e fundos pablicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a sftuagdo do

sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes saciais previstas
nas allneas 'a' a 'd' do paragrafo (nico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacio desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na internet, nos
enderecos <http:/irfb.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.gov.br>,

Gertiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:05:59 do dia 30/08/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/02/2019.

Cadigo de controle da certiddo: 35F8.AC08.4DA9.9D8F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1



ESTADO DE GOIAS IS I A
SECRETARIA DA FAZENDA amy f(j@ ‘
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA : Tl

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATI

NR. CERTIDAO: N° 21200722

IDENTIFICACAQ:
NOME;: CNPJ

VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 07.454.588/0001-00

DESPACHO (Certidao valida para a matrii e suas filiais);

NAO CONSTA DEBITO

b x..*:* ‘*:ze Heok *:_*:.* £ *:'*:‘*:.* e . K. W R *-.>E=:.=2=
{ R R R R R R Ry ke R R K G K R R G R %
ES ><:'$.¢:*-.>E=:.=:= L *:_*:'* *® *:‘*:.*:.*:‘*:‘* ol % *..*:.*:_X
R R E R R R R R R R R K R R Rk R, B R R 8K
ke *:_*:* .ok *.*:a L :s:_*:.*-_*:_*:‘ae LT N 3 ac-.*:.*:.as
HELR R R R R R R R & Gk S O e Sk sk ok ke
® *:_*:'x %k, % .*:fs .ok *:_*:f# x-_*:_* Be o H. ¥l ok *-.*:.#
ook ok, %, & #-.*:‘* L PO ¥:_*:.* %ﬂ-.*:_»s Fo k. %, & *:.*:3

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1 combinado com a alinea 'b' do inciso 11 do artigo 2, ambos da
IN nr. 405/1999-GSF, de 16  de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 ¢
.constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso 111
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993,

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS,
A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:

http://www.sefaz.go.gov.br. .-
Fica ressatvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativa ¢ COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.524,733.445 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 31 JANEIRO DE 2019 HORA: 8:45:7:7

aldani.reas - Thu, 31 d= Jan d3 2019 08:39:39 AM



é1l()1!201 9 Consulta Quadro de Sdcios e Administraderes - QSA

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

:?, los

CNPJ: 07.454.588/0001-00 (A
MEGA ELITE VIGILANCIA E SEGURANCA
- NOME EMPRESARIALY £ one o) ol 17ADA LTDA

CAPITAL SOCIAL: RS 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais)

O Quadro de Sécios e Administradores{QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Jurldica (CNPJ) & o seguirh

Nome/Nome Empresarial: WALLACE JOSE DOS SANTOS LOMAZZI
Quallficagio: 22-Sdclo

Home/Nome Empresarial; JUNIO RODRIGUES DE ALMEIDA
Qualificagdo: 49-Sécio-Administrador

Para informag3es relativas 4 participagdo no QSA, acessar o E-CAG com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 31/01/2019 &s 08:49 (data e hora ¢e Brasilia).

http:/Awvway receita. fazenda.gov.br/pessoajuridicalenpjfcnpjreva/Cnpireva_gsa.asp 1M
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A FEDERAL

CAIRS ECONSM

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 07454588/0001-00

Raz#do Social: MEGA ELITE VIGILANCIA E SEGURANCA ESPECIALIADA
LTDA ME

Nome Fantasia:GRUPO ELITE

Endereco: R'52QD 15 LT 2 / CIDADE JARDIM / ANAPOLIS / GO /
75080-730

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere
0 Art. 7, da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 30/01/2019 a 28/02/2019

Certificagdo Namero: 2019013003340332239204

Informagéo obtida em 31/01/2019, &s 08:57:56.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-ctf.caixa.gov.br/Empresa/Cri/Crf/F geCFSImprimirPapel.asp

31/01/2019
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SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE

PROCESSO: 250/2019 4
INTERESSADO: COORDENACAO ADMINISTRATIVA ' \,Rubrlc
ASSUNTO: PROCESSO PARA CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA DE VIGILANCIA ARMADA E SEGURANCA PATRIMONIAL

DESPACHO N. 95/2019

Inicia-se 0s autos com processo para contratagéio emergencial de em-

presa especializada de vigildncia armada e seguranca patrimonial

O processo foi publicado no site do Huana e na phtafmma Bionexo,

( obtivemos 02 propostas ¢ a empresa Total Vigildncia declinou do processo.

A empresa Exata Vigilincia Patrimonial Eireli apresentou proposta de

menor valor.

Encaminho para que o solicitante emita parecer técnico do item cotado.

Apd6s parecer técnico, remeta a Coordenagdo de Suprimentos para fina-
lizagfo ¢ emissdo da ordem de compra,
( L Setor de Compras, em Andpolis ao trigésimo primeiro dia do més de ja-

neiro de dois mil e dezenove.

AldanyRibas da Silva

Analjsta de Compras

Avenida Brasil Norte, 3105 — Cidade Universitdria — Andpolis — CEP 75083-440

eldaririnas - Thu, 31 da Jan de 2019 05:16:58 PL




SECRETARIA
S5US 57%% DE ESTADO DA SAUDE

{ ;.‘Arn'lr\'\ﬁ"}
PARECER N° 09 \pis. L2
COMPLIANCE N\

Cédigo: F.HUANA.049 Revisao: 00 | Data dsiatstFagao: 21/09/2017
Referéncia: Termo Aditivo ao contato n° 024-08/2018 - MEGA ELITE

Anapolis, 04 de fevereiro de 2019

Trata-se de andlise do termo aditivo ao contrato n° 024-08/2018, referente a
prestacdo de servigo em vigildncia armada, celebrado entre a Fundagao de Assist&ncia
Social de Anapolis - FASA e a empresa Mega Elite Vigilancia e Seguranca Especializada.

O vigente regulamento de contratagdo do HUANA estabelece o limite temporal de
60 (sessenta) meses para renovagdo dos contratos, sendo vejamos o que diz 0 § 2° do
Art. 17 do regulamento:
Art.17 - Os contratos firmades com os
fornecedores deverao conter, no  minimo,
clausulas que estabelegam necessariamente:
§ 1° - Os contratos firmados pela Entidade terdo
vigéncia inicial de até 12 meses, salvo as
situagdes devidamente justificadas.

2° - Excelo 0s casos em que o fornecedor
q

atividade, os contratos firmados poderdo ser

O?\ detiver o monopdlio ou exclusividade da

prorrogados até o limite total de 60 (sessenta)
meses, devendo a FASA, anualmente, nesses
cas0s, comprovar que a prorrogacéo da avenga

atende ao principio da economicidade.

Pelo principio da legalidade, o vigente regulamento de contratagdo é a norma que
rege as prorrogacdes dos contratos celebrados pela FASA, portanto, o limite temporal
imposto é regra. )

Contudo, mister se faz observar que a avenca foi celebrada sob a éQ_idga-do antigo
regulamento de contratagdo o qual nZo estabelecia limite temporal para'. 'éditivos

contratuais.

Avenida Brasil Norte, 3105 — Cidade Universitaria — Anapolis — CEP 75083-440



o GOVERNO
5US e i %‘“‘ OE GOIAS

O ges{or do cdntratd manifestou informando que "reiteramos a importéncia e, ao
Jjuizo desta superyiséq,_a impossibilidade de bpérégéo sem o referido servigo". (p.324).
Em observancia ao principio da razoabilidade, manifesto, excepcionalmente, no
sentido da possibilidade de aditivar o presente contrato cujo inicio ocorreu no antigo
regulamento, pelo prazo n&o superior a 60 (sessenta) dias, ou até a conclusao de novo
processo de contratacdo, considerando que, por sua natureza, tal servigo nao pode sofrer

solugdo de continuidade.

Diante do exposto, certifico pela conformidade do termo aditivo, com as ressalvas
abaixo:

O gestor do contrato devera no prazo de 48 horas publicar novo termo de
referéncia, nos termos do vigente regulamento,

O gestor do contrato devera dar ciéncia & controladoria da publicagdo nos
meios legais.

A possibilidade de aditivar o contrato até a limite de 60 dias ¢

excepcionalidade, portanto néo havera possibilidade de prorrogacao deste prazo.
Remeto o processo ao gestor do contrato para comprovar a p"i:jb[i_ci:dade.
Apds, a Diretoria Administrativa para o impulso do processo.

O presente parecer levou em consideracdo a veracidade ideoldgica presumida.

Compliance, aos quatro dias do més de fevereiro de 2019.

; — o f'—f -
Pau[o/Rob@rﬁio Pradc

Compliance

Avenida Brasil Norte, 3105 — Cidade Universitéria — Anapolis ~ CEP 75083-440



SECRETARIA

ESTADO
DE ESTADO DA SAUDE

sUs

PROCESSO: 250/2019 o Fis.
INTERESSADO: COORDENACAO DE SUPRIMENTOS |
ASSUNTO: EMPRESA ESPECIALIZADA DE VIGILANCIA ARMADA E SEGURANCA PATRIVIER

DESPACHO N° 0003/2019

Por meio deste, segundo solicitagiio do despache N° 095/2019, do setor de compras, )

esta supervisiio tem a declarar que:
Considerando o parecer de ntimero 009/2019 da Controladoria ¢ Comphance da

institni¢fio, acostado ao plocesso nidmero 024-08/2018, pdgina 325, que trata do atual contrato de
vigildncia.

.

Considerando a determinagéo por aditivo excepcional ao atnal contrato até que a

devida contratacio tmmite pelos meios legais que a rege.
Esta_supervisiio solicita o cancelamento deste processo emergencial, visto que

teremos a extenso de cobertura pelo perfodo que fizer-se necessdrio a nova contratagfo.,

Portanto, encaminhem-se os autos & Coordenacfio de Suprimentos para tomar as
providéncias que 0 caso requer.

Supervisdio de Apoio Operacional, Andpolis, ao quinto dia do més de fevereiro de

dois mil e dezenove,

Alexandrfe‘! 0s Santds Domingues
Supervisor de ApoiojOperacional

Fone: (62) 3311 9100 — E-mail: comunicacao@hospitaldeurgencias.com.br

alexandra.cantos - Tug, D5 do Feh de 2019 £8:47:250 Pi1



